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โรงเรียนศรีเวียงสาวิทยาคาร 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 

ที่ตั้ง : 192 หมู่ 10 ต าบลกลางเวียง อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน  
 

 โทรศัพท์ : 054 718 881 

 

Website : 
/ https://www.facebook.com/sriwiangsawittayakarn/ 

EMAIL: 

sriwiangsa.nan@gmail.com 

 

แบบฟอร์มส ำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมำเรียนรวมทุกชั้นเรียน 

 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดท ำแผนฯ 
 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

https://www.xxxxxxxxxx.go.th/
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0861954867                           โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address : supachai_chumjai@hotmail.com       Email Address…………… 

 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) : กรณีช่วยราชการ/อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้าม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายศุภชัย  ชุ่มใจ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนศรีเวียงสาวิทยา
คาร 

 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 

 

 

ชื่อ-สกุล ............................................ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจ านวนนกัเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชัน้เรียน 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนศรีเวียงสาวิทยาคาร (โรงเรียนหลัก)   จ านวนนักเรียน 546 คน 
   โรงเรียน.บ้านฝั่งหมิ่น .(โรงเรียนมารวม) จ านวนนักเรียน.. 0 คน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน. 546 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

    โรงเรียนศรีเวียงสาวิทยาคาร (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 25 คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน. 7 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน. 1 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า. 0 คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ 0 คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ. 1.คน 
7) นักการภารโรง จ านวน. 1 คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านฝั่งหม่ิน (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.0.คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.0 คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 0 คน 
4) พนักงานราชการ จ านวน.0.คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จ านวน.0.คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.0.คน 
   6.1 ลูกจ้างประจ า..0.คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .0..คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.0.คน 
7) นักการภารโรง จ านวน.0.คน 

 
 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลัง (ถ้ามี) /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีความพร้อมด้านอาคารเรียน 
   2) เป็นโรงเรียนหลักท่ีสะดวกในการเดินทาง 
            3) มีความพร้อมด้านครูผู้สอนที่ครบวิชาเอก 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนโรงอาหารส าหรับนักเรียน 
      2) ..........................................................................  
      3) ..........................................................................  

บริหารทั่วไป    ปัญหา การใช้อาคารสถานที่ร่วมกันของหน่วยงานต่างๆ ที่มาขอใช้ 
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................  
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ลูกจ้างประจ าต าแหน่งช่างไม้ 4 เกษียณอายุราชการ ไม่ได้รับอัตรา 
ทดแทน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนด าเนินการใช้เงินรายได้สถานศึกษาจ้างนักการภาร
โรง 

โรงเรียนศรีเวียงสำวิทยำคำร (โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนศรีเวียงสำวิทยำคำร (โรงเรียนหลัก) 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-NET ,NT ,RT ที่ต่ ากว่า 
ระดับชาติ ในบางสาระการเรียนรู้ 
 แนวทางแก้ไข  มีการสอนเสริม จัดค่ายวิชาการ ติวเพ่ิมเติมให้กับนักเรียน 

ปัญหา  ปัญหา  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสาธารณูปโภคสูง โดยปีงบประมาณ 
 2566โรงเรียนจ่ายค่าไฟฟ้า จ านวน 504,789.36 บาท ต่อปี ซึ่งถือเป็น 
ค่าใช้จ่ายที่สูง เนื่องจากโรงเรียนมีบริเวณของอาคารเรียนและอาคาร 
ประกอบกว้าง ท าให้ต้องเพ่ิมจุดติดตั้งสัญญาณอินเทอร์เน็ต เพิ่มเติมท าให้
งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอ และปัจจุบัน มีการลดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ
อินเทอร์เน็ตลง จาก5000 บาท เหลือ 3,900 บาท ท าให้โรงเรียนต้อง 
รับภาระค่าใช้จ่ายเพ่ิมข้ึน 
 แนวทางแก้ไข  โรงเรียนด าเนินการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างในกลางคืนเป็น

ระบบโซลาเซลล์ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายด้านค่าไฟฟ้า 

โรงเรียนศรีเวียงสำวิทยำคำร (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนศรีเวียงสาวิทยาคาร.(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านฝั่งหม่ิน (โรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน มมีากกว่า 1 โรงเรียนให้เพ่ิมชื่อ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญและประเพณีไทย 
1. กิจกรรมทางพุทธศาสนา 
2. กิจกรรมกิจกรรมวันส าคัญทางประเพณี
ท้องถิ่น   
3.กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  

-วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ

พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร )วันพ่อ
แห่งชาติ  (  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง  

)วันแม่แห่งชาติ(  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสาวิทยา
คาร ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญและวัฒนธรรม

ประเพณีไทย   
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสา
วิทยาคาร  มีการอนุรักษ์และ
ความส าคัญของวันส าคัญและ
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
2.นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสา
วิทยาคาร  มีทักษะการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ทักษะเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรม ทักษะทางด้านสังคม 
และทักษะจากประสบการณ์ชีวิต
จริง 

5,000 

1.นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสา
วิทยาคาร  มีการอนุรักษ์และ
ความส าคัญของวันส าคัญ
และวัฒนธรรมประเพณีไทย 
2 . นักเรียนโรงเรียนศรีเวียง

สาวิทยาคาร  มีทักษะการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย ทักษะ
เรื่องคุณธรรม จริยธรรม 
ทักษะทางด้านสังคม และ
ทักษะจากประสบการณ์ชีวิต
จริง 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการลูกเสือ เนตรนารี 
1. กิจกรรมวันวชิราวุธ 
2. กิจกรรมลูกเสืออาสา 
3. กิจกรรมเดินทางไกล 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือและเนตรนารีทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจ มีความ
รับผิดชอบ เกิดความอดทน 
ปรับปรุงตนเองให้อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  
๒. ลูกเสือและเนตรนารีทุกคน 
ได้รับประสบการณ์ตรง โดยการ
ฝึกและทดสอบใน สถานที่ที่
เหมาะสม 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ลูกเสือและเนตรนารีร้อยละ 
๙๕ มีความรู้ ความเข้าใจ มีความ
รับผิดชอบ เกิดความอดทน 
ปรับปรุงตนเองให้อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  
2.ลูกเสือและเนตรนารี ร้อยละ 
๙๕ ได้รับประสบการณ์ตรง โดย

970,15  

1 ลูกเสือและเนตรนารีร้อย
ละ ๙๕ มีความรู้ ความ

เข้าใจ มีความรับผิดชอบ 
เกิดความอดทน ปรับปรุง
ตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุขและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์  

2 ลูกเสือและเนตรนารี  ร้อย
ละ ๙๕ ได้รับประสบการณ์
ตรง โดยการฝึกและ 
ทดสอบในสถานที่ที่
เหมาะสม 
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การฝึกและ ทดสอบในสถานที่ที่
เหมาะสม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้ง 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 

6 ใช้สิทธิ์การเลือกตั้งร้อยละ 100  
 
 
เชิงคุณภาพ 
1.เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 2.เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และ
หน้าที่ของตนเอง 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การดูแลปกครองและร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ 

3,000 

1 . นักเรียนเข้าใจการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
2 . นักเรียนรู้จักใช้สิทธิ

เสรีภาพ ความเสมอภาค
และหน้าที่ของตนเอง 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมการนิเทศชั้นเรียน 
2. กิจกรรมประชุมวิชาการ 

เชิงปริมาณ  
1 . ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และ

ทักษะที่เกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและ
น าไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 

3,000 

1 มีการประชุมก่อนเปิด  
2 มีการประชุมวิชาการ

อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง
ตลอดปี 
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2  . ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ทุกระดับชั้นสูงขึ้น มีค่าเฉลี่ยร้อย
ละ 70 ขึ้นไป และผลการ
ทดสอบ RT  ,NT  และ O-NET 

มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1.มีการประชุมก่อนเปิดภาคเรียน 
และปิดภาคเรียนทุกเดือน 

.2  .มีการประชุมวิชาการอย่าง
น้อยเดือนละ 1 ครั้งตลอดปี  

3  . นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนทุกชั้น
เรียนอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  

.4  . พัฒนาครูด้านการเรียนการ
สอนแบบโครงงาน และวิจัยในชั้น
เรียน 
 

3 นิเทศเยี่ยมชั้นเรียนทุกชั้น
เรียนอย่างน้อยเดือนละ 1 

ครั้ง 
 

 

ชื่อโครงการการพัฒนาสมรรถนะจุดเน้นตาม
นโยบาย 
1. กิจกรรมการเสนอการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
3. กิจกรรมสะเต็ม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ
ในเรื่องภาษา การคิดค านวณ ตรง
ตามความสามารถในระดับชั้น 

4,000 

1. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนการสอน 
ส่งเสริมให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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4.กิจกรรมตามโครงการโรงเรียนคุรภาพ .2 .นั ก เ รี ยนมี ทั กษะ ใน กา ร
แสวงหาความรู้ ได้ด้วยตนเอง 
ทักษะการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้  

3  นักเรียนมีคุณลักษณะใฝ่ดี ใฝ่
เรียนรู้  อยู่อย่างพอเพียง และ
คุณลักษณะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ   
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความสามารถในเรื่องภาษา การ
คิดค านวณ ตรงตามระดับชั้น มี

ทักษะการคิดขั้นพ้ืนฐาน ทักษะ
การสื่อสาร ทักษะชีวิต และการ
ใช้ เทคโน โลยี  มี คุณลั กษณะ
พ้ืนฐานและคุณลักษณะจ าเป็น
ตามหลักสูตร    

2. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร 

 .นักเรียนร้อยละ 75 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
2 . ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การ

ประเมินสมรรถนะส าคัญ 5 
ด้าน ตามเกณฑ์ที่โรงเรียน
ก าหนด 
3 . ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน

การจัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ในระดับ
ดี  ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 75 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการการอ่านเขียนได้ 
1. กิจกรรมอ่าน เขียนค าพ้ืนฐานแต่ละชั้น 
2. กิจกรรมการสอนภาษาไทยแบบแจกลูกค า
และสะกดค า 
3. กิจกรรมการอ่านออกเสียง  และประสมค า 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กนักเรียนระดัประถมศึกษา 
จ านวน  543 คน สามารถอ่าน
ออกเขียนได้ 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

1.เด็กนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา จ านวน  499 
คน สามารถอ่านออกเขียน
ได้ 
2. นักเรียนทุกระดับชั้น
สามารถอ่านออก  เขียนได้
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4.กิจกรรมทดสอบการอ่านการเขียน  โดยใช้
เครื่องมือคัดกรอง “ความสามารถในการอ่าน

และการเขียน ”ของ สพฐ.  
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนทุกระดับชั้นสามารถ
อ่านออก  เขียนได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร   

2  . นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ด้านการอ่านการเขียน  ได้รับการ
พัฒนาทางด้านการอ่านการเขียน
ให้ดียิ่งขึ้น 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร   
๓. นักเรียนที่มีความ
บกพร่องด้านการอ่านการ
เขียน  ได้รับการพัฒนา
ทางด้านการอ่านการเขียน
ให้ดียิ่งขึ้น             

ชื่อโครงการการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
3. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอน 
4. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ทั่วไปและการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
5.กิจกรรมซ่อมแซมหนังสือ 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละของนักเรียนที่เห็น
คุณค่าของการอ่านและการเขียน 

.2 . ร้อยละของนักเรียนที่มีนิสัยรัก
การอ่าน และการเขียน 

.3 .ร้อยละของนักเรียนที่พัฒนา
ด้านการอ่าน และการเขียน และ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 4 . ร้อยละของนักเรียนรู้จักศึกษา
ค้นคว้าจากห้องสมุด และแหล่ง
เรียนรู้ 
 
 

10,000 

1 . นักเรียนเห็นคุณค่าของ
การเรียนรู้ ด้านการอ่านและ
การเขียน 
2 . นักเรียนทุกคนมีนิสัยรัก

การอ่านและการเขียน 
3 . นักเรียนทุกคนมีการ

พัฒนาการอ่าน และการ
เขียน และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
4 . นักเรียนรู้จักศึกษา

ค้นคว้าจากห้องสมุด และ
แหล่งเรียนรู้ 
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เชิงคุณภาพ 
1 . นักเรียนเห็นคุณค่าของการ

เรียนรู้ ด้านการอ่านและการ
เขียน 
2 . นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการ

อ่าน และการเขียน 
3 . นักเรียนทุกคนมีการ

พัฒนาการอ่าน และการเขียน 
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
4 . นักเรียนรู้จักศึกษาค้นคว้าจาก

ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้ 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการค่ายวิชาการ 8 กลุ่มสาระ 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ  
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  เห็น
คุณค่าในตนเอง  มีความม่ันใจ  
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
2.นักเรียนร้อยละ 70  สามารถ
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านวิชาการ  และทักษะ
อ่ืนๆ  ตามความสามารถ 

28,000 
 
 
 
 
 
 
 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดง
ความรู้  ความสามารถทาง
ทักษะวิชาการ  ดนตรี 
นาฏศิลป์  ศิลปะ  
เทคโนโลยีและกีฬา 
2.เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนได้มี
โอกาสพัฒนาความรู้  
ความสามารถ  แลกเปลี่ยน
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3.นักเรียนร้อยละ 70  สามารถ
เรียนรู้กันเป็นกลุ่มและสามารถ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เรียนรู้
ระหว่างกันได้ 
4. นักเรียนร้อยละ 90  สามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนเองในด้าน
วิชาการและทักษะอ่ืนๆ  ให้สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง
ให้มีความรู้  ความสามารถ  มี
ทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ   
และสามารถน า ไป ใช้ ในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข  ซึ่งเกิด
จ ากกา รแลก เปลี่ ย น เ รี ย น รู้
ประสบการณ์ร่วมกัน 
 3 . ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียนรู้ร่วมกันจะน าไปสู่การ
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
3. เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียนให้มี
ทักษะในการแก้ปัญหา  และ
ค้นพบความสามารถของ
ตนเอง 
4.เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุน
การพัฒนาตนเองและการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน   
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ชื่อโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
1.กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
. 
 

ศักยภาพนักเรียน  และมีโอกาส
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับ
ครูผู้สอนสถานศึกษาเครือข่าย 
วิชาการ 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสาวิทยา
คาร ร้อยละ 100 เข้าร่วมอบรม
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสาวิทยา
คาร ทุกคนมีระเบียบ วินัยที่ดี มี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะที่ พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรที่ก าหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 
นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสา
วิทยาคาร ทุกคนมีระเบียบ 
วินัยที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะ
ที่ พึงประสงค์ตามหลักสูตร
ที่ก าหนด 
 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนศรีเวียง
สาวิทยาคาร ระดับชั้นอนุบาล   
จ านวน  ๕๐  คน 
 
 
เชิงคุณภาพ 

11,000 

ท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
ได้รับประสบการณ์ตรง 
ตลอดจนส่งเสริมทักษะด้าน
ต่าง ๆ เป็น 
กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็ก
ลงมือปฏิบัติ สังเกต ส ารวจ 
แก้ปัญหาพัฒนาการคิดของ
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ท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ 
ได้รับประสบการณ์ตรง ตลอดจน
ส่งเสริมทักษะด้านต่าง ๆ เป็น 
กิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กลงมือ
ปฏิบัติ สังเกต ส ารวจ แก้ปัญหา
พัฒนาการคิดของเด็กเป็นการ
ขยายประสบการณ์ให้กับเด็ก
นอกเหนือจากประสบการณ์ที่
ได้รับในห้องเรียน 

เด็กเป็นการขยาย
ประสบการณ์ให้กับเด็ก
นอกเหนือจากประสบการณ์
ที่ได้รับในห้องเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ 
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  เห็น

คุณค่าในตนเอง  มีความม่ันใจ  
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
2.นักเรียนร้อยละ 70  สามารถ
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมด้านวิชาการ  และทักษะ
อ่ืนๆ  ตามความสามารถ 
3.นักเรียนร้อยละ 70  สามารถ
เรียนรู้กันเป็นกลุ่มและสามารถ

35,000 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดง
ความรู้  ความสามารถทาง
ทักษะวิชาการ  ดนตรี 
นาฏศิลป์  ศิลปะ  
เทคโนโลยีและกีฬา 
2.เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนได้มี
โอกาสพัฒนาความรู้  
ความสามารถ  แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกันจะน าไปสู่การ
เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เรียนรู้
ระหว่างกันได้ 
4. นักเรียนร้อยละ 90  สามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนเองในด้าน
วิชาการและทักษะอ่ืนๆ  ให้สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง
ให้มีความรู้  ความสามารถ  มี
ทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ   
และสามารถน า ไป ใช้ ในการ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข  ซึ่งเกิด
จ ากกา รแลก เปลี่ ย น เ รี ย น รู้
ประสบการณ์ร่วมกัน 
 3 . ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ
จัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริม 
ศักยภาพนักเรียน  และมีโอกาส
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับ
ครูผู้สอนสถานศึกษาเครือข่าย 

3. เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียนให้มี
ทักษะในการแก้ปัญหา  และ
ค้นพบความสามารถของ
ตนเอง 
4.เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุน
การพัฒนาตนเองและการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน   
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วิชาการ 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมป้องกันภัยและวินัย

จราจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสา
วิทยาคาร จ านวน 210 คน  
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 46 คน  
เชิงคุณภาพ 
1 .นักเรียนมีทักษะและความรู้จาก
การท ากิจกรรม และสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
2 .ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีทักษะและความรู้
จากการท ากิจกรรม และสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

3,000 

นักเรียนมีทักษะและความรู้
จากการท ากิจกรรม และ
สามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 
๘๐ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
อุปกรณ์การเรียน หนังสือแบบเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อย
ละ 100 

ตามท่ีสพฐ.จัดสรรตามราย
หัวนักเรียน 

นักเรียนทุกคนโรงเรียนศรี
เวียงสาวิทยาคาร ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายกการ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนละ 

2 ครั้ง ร้อยละ 100 
3. นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษา คนละ 1 ครั้ง ร้อยละ  
100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนโรงเรียนศรีเวียงสา
วิทยาคาร ได้รับการศึกษาโดยไม่
เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายกการ 
หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  แลกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน 

หนังสือเรียน  อุปกรณ์การ
เรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
แลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม สัมมนา 
2. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
3. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1 . ครู และบุคลากรในโรงเรียน

ทุกคนท างานมีคุณภาพ หมั่น
พัฒนาตนเอง แสวงหาความรู้
และเทคนิค 
วิธีการสอนใหม่ ๆ และผ่านเกณฑ์
การประเมิน ร้อยละ 100 

44,801 

1 . ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเอง จัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ให้ผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา น าความรู้และ
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2. ครู บุคลากรทางการศึกษาทุก
คน ได้รับประสบการณ์จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษาร้อยละ 80 ขึ้นไป  
3 . ครูมีความรู้ความเข้าใจ มี

ความสามารถในการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ร้อยละ 80 ขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ 
1 . ครู บุคลากรทางการศึกษา

พัฒนาตนเอง จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้ผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครู บุคลากรทางการศึกษา น า
ความรู้และประสบการณ์จาก
การศึกษาแหล่งเรียนรู้มาพัฒนา
ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3 . ครูและบุคลากรทางการศึกษา

เข้ารับการอบรมสัมมนา มีความรู้
ความเข้าใจ สามารถการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ประสบการณ์จากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้มาพัฒนาผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3 . ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาเข้ารับการอบรม
สัมมนา มีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1 .2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1 .3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 

   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2 ) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการข้อมูลสารสนเทศ 
1.กิจกรรมการเผยแพร่ผลงานของโรงเรียนทาง
เว็บไซต์ กลุ่มไลน์  
2.กิจกรรมจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

5,000 

เชิงคุณภาพ 
1.ผลการประเมินตาม
มาตรฐานประกันคุณภาพ
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3.จัดท าวารสารเผยแพร่ผลงานโรงเรียน 
 
 

1. ผู้บริหาร คณะครูบุคลากร 
นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
๘ 0 ใช้ข้อมูลสารสนเทศของ  
โรงเรียนในการบริหารจัดการ
เรียนการสอน หรือประกอบการ
ตัดสินใจ 
2.คณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ 80 รับรู้และ
ทราบข้อมูลข่าวสารจากภายใน 
และภายนอกหน่วยงาน 

3 โรงเรียนจัดท าวารสาร
ประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน
ของโรงเรียนอย่างน้อยเดือนละ 

2 ครั้ง  
เชิงคุณภาพ 
1.ผลการประเมินตามมาตรฐาน
ประกันคุณภาพภายใน ด้านการ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ มีผลการ
ประเมิน อยู่ในระดับดี 
2.ผู้รับผิดชอบด าเนินการเผยแพร่
ข้อมูล ข่าวสารของโรงเรียนสู่

ภายใน ด้านการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการ และการจัดการ
เรียนรู้ มีผลการประเมิน อยู่
ในระดับดี 
2.ผู้รับผิดชอบด าเนินการ
เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารของ
โรงเรียนสู่สาธารณะได้เป็น
ปัจจุบัน และทันต่อ
เหตุการณ์ 
.3 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของโรงเรียน มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับดี 
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สาธารณะได้เป็นปัจจุบัน และทัน
ต่อเหตุการณ์ 
.3 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
ต่อการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ
โรงเรียน มีผลการประเมินอยู่ใน
ระดับดี 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   ) Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1 .4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ )Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2 .3) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมงานระบบดูแลนักเรียน 
3. กิจกรรมคัดกรองเด็ก 
4.กิจกรรมสุขภาพจิต 
5.กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
ครอบคลุมทั้งด้านด้านการ
ส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหา
ที่เกิดขึ้น รวมถึงการส่งต่อ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนศรีเวียงสาวิทยา
คาร ได้รับการดูแลช่วยเหลือใน
ด้านการส่งเสริม ป้องกัน /แก้ไข  

15,000 

โรงเรียนจัดระบบงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
ครอบคลุมทั้งด้านด้านการ
ส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้น รวมถึงการ
ส่งต่อนักเรียน 
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และการส่งต่อ ร้อยละ 
100             

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    ) Credit Bank) 

   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2 .5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
    )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2 .2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 

   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2 .6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 

 
 
 
 
 
 
 


