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โรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพที่ 125 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่านเขต 1 

ท่ีต้ัง : ท่ีต้ัง : 167 หมู่ 3 ตำบลศรีษะเกษ  อำเภอนาน้อย  จังหวัดน่าน 
 

 โทรศัพท์ : 081-1352555 

EMAIL: 

Nongha.school@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                     โทรศัพท์ 081-1352555 
                   Email Address    Autcharaporn2523@gmail.com 
 

คณะผู้บริหาร (โรงเรียนมารวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                    โทรศัพท์ 0852163341 

                                      Email Address    majinanon@gmail.com 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวอัจฉราพร สายนาค
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพท่ี125 

ชื่อ-สกุล นายวรชน มจินานท์ 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพืชเจริญ

............................. 

mailto:Autcharaporn2523@gmail.com
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  รวมจำนวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะที่มาเรียนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ (รร.หลัก) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่นำนักเรียนมาเรียนรวมบางชั้น 

   โรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพท่ี 125   จำนวนนักเรียน....10......คน 
   โรงเรียนบ้านพืชเจรญิ   จำนวนนักเรียน......10.....คน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

*ทีม่า: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาบางชั้นเรียน 

  

 

 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา บ้านหนองห้ามิตรภาพท่ี 125 จำนวน.......11......คน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา บ้านพืชเจริญ จำนวน.......8......คน 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพที่ 125  จำนวน....53...คน 
 

    โรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพที่125 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......0........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........6......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.........0.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........0............คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......2........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน........1..........คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านพืชเจริญ 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......0.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......0........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน........2......คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.........1.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........1......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........1........คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..........1........คน 

 
 กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 

         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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จุดเด่น   1) เป็นโรงเรียนคุณธรรม ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีคุณธรรม มี
น้ำใจ และมีจิตสาธารณะ 
   2) โรงเรียนได้รับความร่มมือจากชุมชน ชุมชนเข้มแข็ง มีส่วนร่วมในการ
ดูแลนักเรียน 
            3) ................................................................................................ 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทักษะ
การใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีถูกต้องและเหมาะสม 
      2) ผู้เรียนต้องเร่งพัฒนาด้านพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ให้มาก
ขึ้น เช่น การตรงต่อเวลาในการมาเรียน การสนใจเรียน และพฤติกรรมด้านต่างๆ 
   

โรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพที่125 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพที่ 125 
 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   1. การปรับปรุงสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
            2. การปรับปรุงอาคารเรียนท่ีชำรุด 

แนวทางแก้ไข 1 
1.1. สำรวจสนามเด็กเล่น และสภาพทางเดิน
1.2. ประชุมหาแนวทางการแก้ปัญหาท่ีเกิด
ขึ้นกับฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 
1.3. ทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงานการแก้ไขปัญหา 
1.4. จัดทำแผนการดำเนินงาน 
1.5. ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามแผนการ
ดำเนินการท่ีกำหนด/จัดหาช่างในการ
ปรับปรุง 
1.6. ติดตาม นิเทศและประเมินผล 
 
 

แนวทางแก้ไข 2 
2.1. สำรวจพื้นท่ีอาคารเรียนท่ีชำรุดภายใน
โรงเรียน 
2.2. ประชุมช้ีแจงหาแนวทางการแก้ปัญหาท่ี
เกิดขึ้นกับฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 
2.3.ทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน
การแก้ไขปัญหา 
2.4.จัดทำแผนการดำเนินงาน 
2.5. ดำเนินการแก้ไขปัญหาตามแผนการ
ดำเนินการท่ีกำหนด 
2.6. ติดตาม นิเทศและประเมินผล 
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บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. พัฒนาอย่างท่ัวถึง และต่อเนื่อง 

 2. เรื่อง การพัฒนาตนเองของบุคลากรให้เล่ือนหรือ   
  มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 

 

แนวทางแก้ไข 1 
2.1 จัดกิจกรรม อบรมพัฒนาให้
ความรู้ครู 
2.2 อบรมการสร้างจิตสำนึกด้าน
จรรยาบรรณครู วิชาชีพครูวินัย 
คุณธรรม  และ 
จรรยาบรรณครู 

แนวทางแก้ไข 2 
2.1. สำรวจความต้องการการ
พัฒนาบุคคลากร 
2.2. ประชุม/อบรม/สัมมนา
เกี่ยวกับเรื่องการจัดทำวิทยฐานะ 
2.3. กำหนดหน้าท่ีผู้รับชอบการ
ดำเนินการ 
2.4. ดำเนินงานตามแผน 
2.5. นิเทศกำกับติดตาม 
2.6. ประเมินผล 
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บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  1. งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 

แนวทางแก้ไข  1 

1.1 นำนวัตกรรมมาใช้พัฒนา กระตุ้นให้ผู้เรียนเกินการเรียนรู้ เกิด
ความสนุกสนาน และมีความสุขในการเรียน ส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning  
1.2 การวิเคราะห์นักเรียน เก่ง ปานกลาง อ่อน เพื่อซ่อมเสริมความรู้
ให้นักเรียน 
1.3 คณะครูและผู้บริหาร PLC ร่วมกันแก้ปัญหา สร้างความเข้าใจ
กับผู้ปกครอง ระดมทุนการศึกษาและหาโอกาสและแนวทาง
แก้ปัญหาร่วมประชุมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  1. การจัดทำบัญชีทางการเงินและพัสดุท่ียัง 
            ไม่ถูกต้องตามระเบียบ     

 2. กิจกรรมงานการใช้เงินแต่ละประเภท 

แนวทางแก้ไข  2 
2.1 จัดหาเอกสาร คู่มือการดำเนินงาน
การเงินและการบัญชีจากหน่วยงานต้น
สังกัด 
2.2 จัดทำคำส่ังแต่งเจ้าหน้าท่ีและผู้ช่วย
บัญช ี
2.3 เจ้าหน้าท่ีการเงินพัสดุ และการบัญชี 
เข้ารับการอบรมการเงินและการบัญชีอย่าง
น้อย ปีละ ๑ ครั้ง 
2.4 จัดการไปศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 
 

แนวทางแก้ไข  1 
1.1 การบันทึกบัญชีและการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน เจ้าหน้าท่ียัง ขาดความรู้ความเข้าใจ
ท่ีเพียงพอในการบันทึกบัญชีผ่านระบบการ
บันทึกบัญชี 

1.2 การจัดซื้อจัดจ้าง ปัจจัยความเส่ียง 
เจ้าหน้าท่ีขาดความรู้ความเข้าใจท่ีเพียงพอใน
ระเบียบปฏิบัติงาน 

2. การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
2.1  ทำการบันทึกให้เป็นปัจจุบัน ให้บุคคลท่ี
มีความรู้ความเขา้ใจเข้ามาช่วยอธิบาย และ
สอนงาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านพืชเจริญ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ท่ัวไปอย่างท่ัวถึง 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรม อบรมพัฒนาให้ความรู้ครู 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ระบบไฟฟ้าในอาคารเรียนไม่ได้มาตรฐาน 
            2. สภาพแวดล้อมภูมิทัศน์ในโรงเรียนเสียหายชำรุด 
 

แนวทางแก้ไข  ประชุมช้ีแจงหาแนวทางการแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ผู้เรียนเกิดภาวะถดถอยทางการเรียนรู้   
            2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ตกต่ำ 

แนวทางแก้ไข  นำนวัตกรรมมาใช้พัฒนา กระตุ้นให้ผู้เรียนเกินการเรียนรู้ 
เกิดความสนุกสนานและมี       
                         ความสุขในการเรียน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 

ปัญหา  การบันทึกบัญชีและการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน เจ้าหน้าท่ียังขาด
ความรู้ความเข้าใจ 
      ท่ีเพียงพอในการบันทึกบัญชีผ่านระบบการบันทึกบัญชี 

แนวทางแก้ไข  บุคลากรเข้ารับการอบรม และศึกษาระเบียบปฏิบัติงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองห้ามิตรภาพที่ 125(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านพืชเจริญ (โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมบางชั้น มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพิ่มช่ือ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมเล้ียงไก ่

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนสามารถสร้างทักษะ
อาชีพเพื่อนำไปใช้จริง 

2,000 

นักเรียนสามารถสร้างทักษะ
อาชีพเพื่อนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมเรียนรู้วิถีชีวิตในชุมชน 
2. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ในชุมชน 
3. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนสามารถเรียนรู้วิถีชีวิตใน
ชุมชน รู้หน้าท่ี และตระหนักใน
ประชาธิปไตย 

- 

1.นักเรียน มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบ วินัย มี
ความรับผิดชอบ ในหน้าท่ีของ
ตนเองและส่วนรวม ทำตนให้
เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
2. นักเรียนสามารถเรียนรู้วิถี
ชีวิตในชุมชน รู้หน้าท่ี และ
ตระหนักในประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

1. กิจกรรมจัดการเรียนการส่วนร่วมกับDLTV 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
 

1,000 

1. นักเรียนได้การจัดการเรียน
การสอนท่ีได้มาตรฐาน 
2. นักเรียนรู้ความสำคัญของ
วันสำคัญของไทย  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนได้รับความรู้ท่ี
เหมาะสมและสามารถนำไปปรับ
ใช้ได้ในอนาคต 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
2. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
3. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนพฒันาทักษะการอ่าน 
การคิดวิเคราะห์และการสรุป
ใจความสำคัญ 
2.นักเรียนได้รับคลังคำศัพท์ใหม่ๆ 
เพื่อนำไปพัฒนาทักษะการอ่าน
และเขียนในอนาคต 

1,000 

1.นักเรียนพฒันาทักษะการ
อ่าน การคิดวิเคราะห์และการ
สรุปใจความสำคัญ 
2.นักเรียนได้รับคลังคำศัพท์
ใหม่ๆ เพื่อนำไปพัฒนาทักษะ
การอ่านและเขียนในอนาคต 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

 
1. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มี
ความรู้  ความสามารถ 

10,000 

1. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนให้มี
ความรู้  ความสามารถ 

2.เพื่อให้ผู้เรียนได้มีกิจกรรม
การเรียนรู้นอกเหนือจากใน

ห้องเรียนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้
ด้วยตนเองและสามารถนำไป

ปรับใช้ได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.เพื่อให้ผู้เรียนได้มีกิจกรรมการ
เรียนรู้นอกเหนือจากในห้องเรียน
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง
และสามารถนำไปปรับใช้ได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. กิจกรรมเรียนเสริม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเรียนรวม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเรียนรวมได้รับการดูแล
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 

3,000 

1.นักเรียนเรียนรวมได้รับการ
ดูแลอย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะด้านภาษา 
2. กิจกรรมติว RT,NT,O-Net 
3. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
4. กิจกรรมการแข่งขันศิลปะหัตถกรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะ
ทางด้านวิชาการท่ีเหมาะสมตาม
หลักสูตรแกนกลาง 
2.นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทางด้านวิชาการเพื่อนำ
ประสบการณ์มาประบปรุงและ
แก้ไขตนเอง 

5,000 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะทางด้านวิชาการท่ี
เหมาะสมตามหลักสูตร
แกนกลาง 
2.นักเรียนได้เข้าร่วมการ
แข่งขันทางด้านวิชาการเพื่อ
นำประสบการณ์มาประบปรุง
และแก้ไขตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ช่ือโครงการความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองห้ามิตรภาพจำนวน 10คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้า
ในการดูแลความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

3,000 

1.ครูและบุคลากรมีความรู้
ความเข้าในการดูแลความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
2.นักเรียนได้รับการดูแลท่ี
ถูกต้องและสามารถเรียนรู้ได้
อย่าปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนทุกคน ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครู 
และบุคคลท่ีเกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึง
ตรงตามสภาพปัญหา  

500 

1.นักเรียนโรงเรียนทุกคน 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือจาก
ผู้ปกครอง ครู และบุคคลท่ี
เกี่ยวข้อง อย่างท่ัวถึงตรงตาม
สภาพปัญหา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หนองห้ามิตรภาพจำนวน 10 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรได้รับความรู้
และได้พัฒนาตนเองเพื่อนำมา

2,000 

1.ครูและบุคลากรได้ความรู้
และได้พัฒนาตนเองเพื่อนำมา

ปรับปรุงการเรียนการสอน
เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์

สูงสุด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อให้
ผู้เรียนได้รับประโยชน์สูงสุด 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ..............-................... เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ.............-.................... 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ..............-................... 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ.............-.................... 
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการเลือกตั้งในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53 คน 
เชิงคุณภาพ 

 
1.นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของ
ประชาธิปไตยและการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของประชาธิปไตย
และการเคารพความคิดเห็นของ
ส่วนรวม 

เคารพความคิดเห็นของ
ส่วนรวม 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมวารสารโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่างภายในโรงเรียน 

- 
โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์

กิจกรรมต่างภายในโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม............-...................... 
2. กิจกรรม............-...................... 
3. กิจกรรม............-...................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.............-..................... 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ช่ือโครงการสร้างอาชีพ 

1. กิจกรรมทำขนมเพื่อขายให้กับนักเรียน
และอาหารกลางวัน 

2. โครงการเห็ดนางฟ้า 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองห้า
มิตรภาพ จำนวน 53คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถเรียนรู้ทักษะ
อาชีพและนำมาปรับใช้ได้ใน
ชีวิตประจำวัน 

5,000 
1.นักเรียนสามารถเรียนรู้

ทักษะอาชีพและนำมาปรับ
ใช้ได้ในชีวิตประจำวัน 

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับชั้นที่นำมาเรียนรวม) และให้จัดทำแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......1.......ปีการศึกษา.......2567........ (เดือน..ตุลาคม...พ.ศ..2566..ถึงเดือน..มีนาคม..พ.ศ..2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองหามิตรภาพที่ 125(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านพืชเจริญ(โรงเรียนมารวมบางชั้นเรียน) 
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