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โรงเรียนบ้านวังยาว 

        สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1  

ที่ตั้ง : 135 หมู่ที่ 4  ถนนน่าน – พะเยา  ต าบลป่าคาหลวง  อ าเภอบ้านหลวง 

             จังหวัดน่าน   55190 

โทรศัพท์ : 089-5592557  
 

Website :https://www.banwangyaoschool.ac.th/ 

EMAIL: SC55010077@EDNAN1.GO.TH 
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    คณะผู้บริหาร 
 

 

 

            

 

โทรศัพท์ 089 – 5592557        

Email Address   h0895592557@gmail.com  

      ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน     โรงเรียนประถมศึกษา   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายหัตถชัย    หล้าค ามูล 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านวังยาว 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1  คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน  11 คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   -   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  4  คน 

6) ครูอาสา ( หน่วยสันติภาพ )    จ านวน  1 คน 

7) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   -   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  -  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1   คน   

8) นักการภารโรง  จ านวน 1  คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 19  คน 

นักเรียน จ านวน 211 คน 
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                                                                 จุดเด่น    

1. โรงเรียนบ้านวังยาว มีโมเดลการบริหารงานโรงเรียน อย่างเป็นระบบ ตาม
รูปแบบ Wangyao  Model ในการบริหารงานในภาพรวมของโรงเรียน และ
ใช้รูปแบบ PLC PDS Model การบริหารจัดการในการนิเทศภายใน  

2. ครูมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ Wangyao Instructional Model  ( CIP + 
Thinking tool   )และการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยใช้
รูปแบบการสอนแบบโครงการนวัตกรรมเพ่ือชุมชน 6     ขั้นตอน OECD หรือ 
CIP 

3. ทางโรงเรียนบ้านวังยาว มีความโดดเด่นทางด้านงานบริหารวิชาการ นักเรียน
มีความรู้ความสามารถทางวิชาการเป็นที่ยอมรับของส านักงานเขตพ้ืนที่ ชุมชน 
ทางโรงเรียนมีกิจกรรมส่งความความเป็นเลิศทางวิชาการท่ีหลากหลาย 

4. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ปราศจากโรคภัย มีสุขภาพจิตที่ดี 
กล้าแสดงออก มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยเคารพกติกาและระเบียบของ
สังคม สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนบนความแตกต่างและหลากหลายอย่างมี
ความสุข 

5. โรงเรียนบ้านวังยาวเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีห้องปฏิบัติการด้าน ict 
ให้บริการแก่นักเรียนและชุมชน  

 

 

 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้มีความ  
ชัดเจนมากยิ่งขึ้น  

2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญ การจัดท าการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ศักยภาพ 

3. การด าเนินงานที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ควรเสริมพัฒนาทักษะอาชีพ  
ทักษะชีวิต และเน้นสมรรถนะ ให้เห็นเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
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  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

                                          ปัญหา     - 

 

                   แนวทางแก้ไข     - 

 

 

 

 

 

 

                   ปัญหา    - 

  

                   แนวทางแก้ไข      - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    
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   ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

              ปัญหา 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้  การพัฒนาผู้เรียนที่บกพร่องด้านการเรียนรู้
รายบุคคล เอกสารหลักฐานการเรียนรู้ไม่สมบูรณ์ขาดความชัดเจน  

2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญ การจัดท าการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ศักยภาพ คณะครูยังบกพร่องด้านการท าวิจัยในชั้นเรียน 

3. การด าเนินงานที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ขาดการเสริมพัฒนาทักษะ
อาชีพ ทักษะชีวิต ให้เห็นเป็นรูปธรรม 

 

                   แนวทางแก้ไข 

1. จัดอบรม ประชุมครูในการท าเอกสารการพัฒนาผู้เรียนที่บกพร่องด้านการ 
เรียนรู้รายบุคคล  

2. จัดอบรม ประชุมครู การจัดท าการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ 
สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ  

3. การด าเนินงานที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ขาดการเสริมพัฒนาทักษะ
อาชีพ ทักษะชีวิต ให้เห็นเป็นรูปธรรม 
 

 

 

                    ปัญหา     

      มีการย้ายบุคลากร ครูท่ีมีความรู้ความสามารถด้านการเงิน 

( ทางโรงเรียนส่งให้ไปอบรมพัฒนา )  ท าให้ทางโรงเรียนต้องหาคน

ใหม่มาแทนแต่ยังไม่ผ่านการอบรม 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
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                   แนวทางแก้ไข  

     ส่งเสริมครูเป็นทีม ในการเข้ารับการอบรมโปรแกรมการเงินท่ี

ทางส านักงานเขตพื้นที่จัดขึ้น  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านวังยาว  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการหลักปรัชญาสู่ความพอเพียง 
1. กิจกรรมการออมเงินรายสัปดาห์ 
2. กิจกรรมการเกษตรเพ่ือครอบครัว 
3. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ร้อยละ 95 มีบัญชีออมทรัพย์ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ร้อยละ 95 มีการปลูกผักสวนครัว
ที่บ้าน 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ร้อยละ 100 มีจิตอาสาในการ
รวมพลังพัฒนาโรงเรียนและ
สังคม  
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว มี
คุณภาพชีวิตที่ดี   มีจิตสาธารณะ
อยู่ร่วมในสังคมอย่างมีความสุข  

5,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาวมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
 มีคุณภาพชีวิตที่ดี   มีจิต
สาธารณะอยู่ร่วมในสังคม
อย่างมีความสุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมหน้าที่พลเมืองที่ดี 
3. กิจกรรมชุมนุมศีลธรรม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมสภา
นักเรียน  
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ร้อยละ 95 ผ่านการประเมิน
กิจกรรมหน้าที่พลเมือง 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ร้อยละ 100 มีคุณธรรม  
ศีลธรรม  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว รัก
ประชาธิปไตย  เป็นพลเมืองที่ดี
ของประเทศชาติ มีคุณธรรม
ศีลธรรม     
 
 
 

5,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
เป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม 
รักประชาธิปไตย  เป็น
พลเมืองที่ดีของประเทศชาติ 
มีคุณธรรม  จริยธรรม  
มีศีลธรรม     
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะวิชาการ 
1.กิจกรรมวิทย์พลังสิบ 

2.กิจกรรมส่งเสริมการอ่านห้องสมุดมีชีวิต 

3. กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้  

 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน โรงเรียนบ้านวังยาว 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 70 

  2. ครูและบุคลากรการศึกษาไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 90 สามารถ
จัดการเรียนรู้ที่สนองต่อเปราหมาย
ของสถานศึกษา คือเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ โดยมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการ 
เชิงคุณภาพ 

   1 . นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
นักเรียนมีความสุข สนุกในการ
เรียนรู้ 

   2. ครูและบุคลากรการศึกษา
ในโรงเรียนได้จัดกิจกรรมการ

29,000  1 . นักเรียน โรงเรียนบ้านวัง
ยาว ร้อยละ 100  เข้าร่วมทุก
กิจกรรม มีความสุข สนุกใน
การเรียนรู้มี และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น รวมทั้งได้

แสดงออกเชิ งสร้ า งสรรค์ 
ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
ได้รับการส่งเสริมทักษะทาง
วิ ช า ก า รต ามคว ามสน ใจ           
2. ครูและบุคลากรการศึกษา
ในโรงเรียนได้แนวทางในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ บูรณา
กา ร ต่ า ง กลุ่ ม ส า ร ะอย่ า ง
สร้างสรรค์ โดยเน้นผู้ เรียน
เป็นส าคัญ มีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะ
ทางวิชาการ รวมถึงได้สร้าง
โอกาสทางการศึกษาให้กับ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เรียนรู้ที่สร้างสรรค์ เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมที่ส่ ง เสริมทักษะทาง
วิชาการ การสร้างโอกาสทาง
การศึกษาให้กับผู้เรียนที่มีความ
สนใจพิเศษด้านวิชาการและ
เทคโนโลยี 

ผู้เรียนที่มีความสนใจ  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ 
1. กิจกรรมการแข่งขันตอบปัญหาสารานุกรมไทย
ส าหรับเยาวชนฯ 
2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

3. กิจกรรมการจัดซื้อหนังสือส่งเสริมการอ่าน 

เข้าห้องสมุดมีชีวิตต้นแบบ  

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

๒. นักเรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
90 ใช้ห้องสมุดเพ่ือแสวงหา
ความรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
ส าคัญ  
๓. นักเรียนร้อยละ 90 มีจิตส านึก
ต่อการใช้หนังสือที่เป็นสาธารณะ
สมบัติ รวมถึงจิตส านึกต่อการเข้า
ใช้งานในห้องสมุด 

6,000 1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของ
ห้องสมุด 

 2  .ผู้เรียนมีจิตส านึก
ต่อการใช้หนังสือที่เป็น
สาธารณะสมบัติ รวมถึง
จิตส านึกต่อการเข้าใช้งานใน
ห้องสมุด ร่วมช่วยกันดูแล

รักษาความสะอาด และความ
เป็นระเบียบเรียบร้อยหลังการ
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)บาท(  
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

๒. นักเรียนใช้ห้องสมุดเพ่ือ
แสวงหาความรู้และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่ส าคัญ  
๓. นักเรียนมีจิตส านึกต่อการใช้
หนังสือที่เป็นสาธารณะสมบัติ 
รวมถึงจิตส านึกต่อการเข้าใช้งาน
ในห้องสมุด 

ใช้งาน 

 3  .ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญ และ
สนับสนุนการเรียนการสอน 

 4  .ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่ช่วยให้นักเรียน
พัฒนาทักษะการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง สร้างเสริม

คุณลักษณะการใฝษรู้ ใฝษเรียน 
และเป็นผู้แสวงหาความรู้อยู่
เสมอ   

 5  .นักเรียนน าความรู้
จากการอ่านหนังสือไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน เป็นส่วนหนึ่ง
ของการสร้างจิตส านึกรักบ้าน
เกิด อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิต                                           
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมยอดนักคิด 
2.กิจกรรม STEM 
3.กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
4. กิจกรรมบ้านนักวิทย์น้อย 
5. กิจกรรมแข่งทักษะวิชาการวันส าคัญของไทย 

เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนร้อยละ 80 ได้ลงมือ
ปฏิบัติ เพ่ือการเรียนรู้ 

2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการท่ีได้ฝลกน้อม 
 

เชิงคุณภาพ 

  1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น  

      2   .นักเรียนมี
ความสามารถด้านวิชาการท่ี
เป็นเลิศ  

 

30,000 นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  โรงเรียนมีนักเรียน
เป็นตัวแทนในการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมในระดับกลุ่ม 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และ 
ระดับชาติ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

- - 

 
- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมยอดนักคิด 
2.กิจกรรม STEM 
3.กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
4. กิจกรรมบ้านนักวิทย์น้อย 
5. กิจกรรมแข่งทักษะวิชาการวันส าคัญของไทย 

เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนร้อยละ 80 ได้ลงมือ
ปฏิบัติ เพ่ือการเรียนรู้ 

2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการท่ีได้ฝลกน้อม 
 

เชิงคุณภาพ 

  1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น  

      2   .นักเรียนมี
ความสามารถด้านวิชาการท่ี
เป็นเลิศ  

 

30,000 นักเรียนมีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ  โรงเรียนมีนักเรียน
เป็นตัวแทนในการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมในระดับกลุ่ม 
ระดับจังหวัด ระดับภาค และ 
ระดับชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมปรับปรุง ติดกล้องวงจรปิดรอบโรงเรียน 
2. กิจกรรมพ่ีดูแลน้อง 
3. กิจกรรมศุกร์นี้จิตอาสา 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว
ร้อยละ 100 ได้รับความปลอดภัย
ในการมาเรียนหนังสือ 

 

เชิงคุณภาพ 

  1. โรงเรียนมีสถานที่ปลอดภัย
ให้นักเรียนได้อาศัย 

2.นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ได้รับความปลอดภัยในการมา
เรียน 

20,000     1.  ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านวังยาวทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน
อย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน  

    2. ครู นักเรียน บุคลากร 
และผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกปรองคุ้มครอง
ความปลอดภัยจาก อุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอย่างถูกต้องตาม
มาตรฐานที่ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมงานกิจกรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมงานแนะแนวโรงเรียน 
3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลจาก
โรงเรียนมีความเท่าเทียมและเป็น
ธรรม 
 

5,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพและทั่วถึง นักเรียน
และผู้ปกครองนักเรียนมีความ
พึงพอใจ   
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านวังยาว 
ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 
นักเรียนมีคุณภาพ  

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 1. 
กิจกรรมพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนางานโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรทางการศึกษา   
โรงเรียนบ้านวังยาว ร้อยละ 100  
ไปอบรม  สัมมนาและทัศนศึกษา
นอกสถานที่   และดู งานต่ าง
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

บุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียน
บ้านวังยาว  มีความรู้   ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง   มีประสบการณ์   ได้
พบปะสังสรรค์  และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน เกิดความร่วมมือ
อันดี  มีความสัมพันธ์ที่ดี  มีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติงานตาม

35,000  บุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร
ศึกษา  โรงเรียนบ้านวังยาว มี
ความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาทหน้าที่ของตนเอง  มี
ค ว า ม ร่ ว ม มื อ อั น ดี   มี
ความสัมพันธ์ที่ดี  มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าที ่
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

บทบาทหน้าที่ต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการปรองกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- - - - 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- - - - 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 
 
 
 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้บริหาร ครูผู้สอน 
บุคลากรทางการศึกษา 
3. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้

เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนบ้านวังยาวมีการ
พัฒนางาน 4 ฝษายของโรงเรียน
ตามเกณฑ์โรงเรียน
มาตรฐานสากลร้อยละ 70 

40,000    โรงเรียนบ้านวังยาว 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
บุคลากรทางการศึกษา มี
คุณภาพตามเกณฑ์โรงเรียน
มาตรฐานสากล  
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ในโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
   ผู้บริหาร  ครู   บุคลากร
ทางการศึกษา  นักเรียน มี
คุณภาพ เป็นที่ยอมรับของสังคม 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 
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