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โรงเรียนชุมชนบานนาคา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานาน เขต 1 

ท่ีต้ัง : 154 ม.4 ตำบลหนองแดง อำเภอแมจริม จังหวัดนาน 
 

 โทรศัพท : 081-7466939 
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 
xxxxx@xxxxxx.xxx 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 081-7466939 

Email Address  m.stp@hotmail.com       

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

ช่ือ-สกุล นายสถิตพงษ    หม่ืนโฮง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนบานนาคา 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.......0......คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน.......18....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......0.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......0.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน........2......คน 

6.1 ลูกจางประจำ........................0.........................คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........2.......คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....0....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......22......คน 

นักเรียน จำนวน...........266..........คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนมีการบริหารงาน กำหนดวิสัยทัศนนโยบาย เปาหมาย 
และภารกิจ โดยมีสวนรวมของบุคลากรทุกฝาย มีการส่ือสารภายในองคกรท่ี
มีความถูกตองชัดเจน 
    2) โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรูและมี
หองปฏิบัติการสงเสริมการเรียนรูท่ีหลากหลายใหแกผูเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ  
ท่ีเกา ทรุดโทรม และไมเพียงพอ 
      2) ขาดงบประมาณ ในการดำเนินการ ปรับปรุงตอ
เติม ดานอาคาร สถานท่ี ระบบไฟฟา สาธารณูปโภค ภายในโรงเรียน 
  
 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ..............................ปญหาดานงบประมาณไมพอ................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแกไข  ............ตองหางบประมาณเพิ่ม......................................... 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  .........................-..............................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ......................-...................................................................... 
   ............................................................................................ 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ....................ปญหาการการอาน การเขียนของนักเรียน.............    
 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ......................มีการสอนเสริมนกัเรียน 
   ........................................................................................ 

ปญหา  ..........การบริหารจัดการงบประมาณ...........................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแกไข  ..............หาแนวทางรวมกันในการบรหิารจัดการ..... 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบานนาคา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการขับเคล่ือนการนำศาสตรพระราชาสู
การปฏิบัติ 
1. กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรู 
3. กิจกรรมปลูกพืชผักปลอดสารพิษ 

เชิงปริมาณ บุคลากรครูและ
นักเรียน จำนวน 292 คน 
 
เชิงคุณภาพ  ไดเรียนรูและปฏิบัติ
ตามแนวทางหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกตใช
ในการดำรงชีวิต 

3,464 

บุคลากรครูและนักเรียนมี
ความรูในแนวทางหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง   โดย
นอมนำ “ศาสตรของ
พระราชา”มาประยุกตใชใน
การดำรงชีวิตได 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการสงเสริมโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดเรียนรูและ
ฝกฝนตนเองเกี่ยวกับการใชสิทธิ
เสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย                     
เชิงคุณภาพ นักเรียนเคารพสิทธิ
ของผูอื่นและนำประชาธิปไตยไป
ใชประโยชนในชีวิต ประจำวันได
อยางมีประสิทธิภาพ 

2,000 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบาน
นาคาไดฝกฝนตนเองใหมี
ความรู มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสูตร 
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนบาน
นาคา มีความรู มีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงคตามหลักสูตร 
 
 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบรหิารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูสูหองเรียน
คุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาสำหรับ
ผูเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนดำเนินการปรับปรุงและ
พัฒนาส่ือนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู หองเรียนและแหลงเรียนรู
ของตนเองใหไปสูหองเรียน
คุณภาพในปจจุบันและอนาคต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนไดรับการศึกษา 
คนควา พัฒนาตนเอง จนมีระดับ
คุณภาพการศึกษาท่ีสูงข้ึนและมี
วินัยเชิงบวกจากแหลงเรียนรูและ
ระบบการจัดการช้ันเรียนท่ีครูได
ทำการออกแบบการจัดการเรียนรู
อิงมาตรฐาน   

45,000 

1. ครูทุกคนมีการบริหาร
จัดการเรียนการสอนและมี
การปรับปรุงและพัฒนาส่ือ
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู 
หองเรียนและแหลงเรียนรูของ
ตนเองท่ีเอื้อตอการจัด
กิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน
จนนำไปสูหองเรียนคุณภาพ 
2. นักเรียนทุกคนมีระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุมสาระการเรียนรูเปนไปใน
ทิศทางท่ีสูงข้ึน 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการโครงการพัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด 
1. กิจกรรมรักการอาน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทักษะการ
คิดวิเคราะห คิด แกปญหา และ
คิดสรางสรรคจากการเรียนรูเชิง
รุก (Active Learning) 
 

6,000 

นักเรียน ครู ชุมชน โรงเรียน
เครือขายใชบริการวัสดุ
หองสมุดมีชีวิตมากข้ึน  อีกท้ัง
เกิดนิสัย รักการอาน   
สามารถแสวงหาความรูจาก
การอาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนาร ี

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรูคิด
วิเคราะห คิด แกปญหา และคิด
สรางสรรคจากการเรียนรูเชิงรุก 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนชุมชนบานนา
คามีความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอการบริหารจัดการ
ของสถานศึกษา 

14,000 

ชุมชน/ผูปกครองนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบานนาคา มี

สวนรวมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กพิเศษ
เรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรูดานท่ี
นักเรียนไมถนัด 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนชุมชนบานนา
คามีความพึงพอใจของ
ผูรับบริการตอการบริหารจัดการ
ของสถานศึกษา 

500 

ชุมชน/ผูปกครองนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบานนาคา มี
สวนรวมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
2.กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการและแขงขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21  และทักษะการคิด
วิเคราะห คิด แกปญหา และคิด

64,000 

1. นักเรียนมีทักษะดาน
วิชาการ ทักษะชีวิตและทักษะ
อาชีพ สามารถใชชีวิตประจำ 
และเพิ่มขีดความสามารถใน
การแขงขัน            



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สรางสรรคจากการเรียนรูเชิงรุก 
(Active Learning) 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถใช ทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21  และ
ทักษะการคิดวิเคราะห คิด 
แกปญหา และคิดสรางสรรคจาก
การเรียนรูเชิงรุก (Active 
Learning) ในชีวิตประจำวันได 

2. นักเรียนสามารถ คิด
วิเคราะห แกปญหา อยาง
สรางสรรคและมีสมรรถนะ
ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 

8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ช่ือโครงการปรับปรุงอาคาร สถานท่ีและ
ส่ิงแวดลอมในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมซอมแซมและบำรุงสถานท่ี 
 

เชิงปริมาณ 
ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน  
อาคารประกอบ, ปรับปรุง
หองเรียนเพิ่มเติม   ปรับภูมิทัศน
ในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนมีอาคารเรียน หองเรียน 
อาคารประกอบปลอดภัย มี
บรรยากาศเอื้อตอการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนของผูเรียน 

31,432   

1.  ปรับปรุงสภาพแวดลอม
ภายในโรงเรียนใหสวยงาม  
รมรื่น  นาอยู   

2.  บรรยากาศภายในโรงเรียน
ใหเอื้อตอการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ
การศึกษา 

1. กิจกรรมสนับสนุนใหเด็กท่ีมีความ
ตองการพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไดรับโอกาสและสราง
ความเสมอภาคทางการศึกษา 

1,000 
1. นักเรียนทุกคนท่ีมี

สิทธิและโอกาสและ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนท่ีมีสิทธิและโอกาส
และสรางความ เสมอภาคทาง
การศึกษา 

สรางความ เสมอภาค
ทางการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
1. กิจกรรมการประชุม อมรม  สัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใน
วิชาชีพ มีความรู สูครูมืออาชีพ 
สามารถปฏิบัติงาน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เปนครูมืออาชีพ สามารถจัดการ
เรียนรูแบบเชิงรุก (Active 
Learning) สูการพัฒนาสมรรถนะ
ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21        

15,864   

ก.1 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาการไดความรูจากการ
ประชุม อมรม  สัมมนา 

ก.2 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดความรูจากการศึกษา
ดูงาน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
1. กิจกรรมการประชุม อมรม  สัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนาใน
วิชาชีพ มีความรู สูครูมืออาชีพ 

15,864   

ก.1 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาการไดความรู
จากการประชุม อมรม  
สัมมนา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สามารถปฏิบัติงาน ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เปนครูมืออาชีพ สามารถจัดการ
เรียนรูแบบเชิงรุก (Active 
Learning) สูการพัฒนาสมรรถนะ
ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21        

ก.2 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดความรูจาก
การศึกษาดูงาน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ

การศึกษา 
1. กิจกรรมจัดต้ังศูนยและสถานีแกหนี้ครู
บุคลากรทางการศึกษา  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ชวยกันแกไขปญหาหนี้สิน 
เชิงคุณภาพ 
สามารถแกไขปญหาหนี้สินได 

1,000 
ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาสามารถแกไขปญหา
หนี้สินได 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการบริหารจัดการเรียนของโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานของหลักสูตร
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนชุมชนบานนาคา มี
หลักสูตรสถานศึกษาท่ีถูกตอง 
สมบูรณ ทุกกลุมสาระ ทุกชวงช้ัน 

๑๒,๐๐๐ 

๑. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีถูกตอง ครบ
ทุกกลุมสาระทุกชวงช้ัน 
๒. ครูผูสอนมีความรู ความ
เขาใจกระบวนการพัฒนา
หลักสูตร 
๓. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานของหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการสารสนเทศ 
1. กิจกรรมการเรียนรูดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

เชิงปริมาณ 
ครแูละบุคลากรมีทักษะใน
การศึกษาหาความรูดวยตนเอง 
เปดโลกทัศนและประสบการณ
ชีวิต 
เชิงคุณภาพ 
ครแูละบุคลากรมีทักษะใน
การศึกษาหาความรูดวยตนเอง 
เปดโลกทัศนและประสบการณ
ชีวิต 
 

2,000 

 
1. คร ูไดคนควาหาความรู
ดวยตนเองจากแหลงเรียนรู
ท่ีทันสมัย 
2. ครไูดฝกทักษะการเก็บ
ขอมูลจากประสบการณ
อยางเปนระบบ 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการสงเสริมโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดเรียนรูและ
ฝกฝนตนเองเกี่ยวกับการใชสิทธิ
เสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย                     
เชิงคุณภาพ นักเรียนเคารพสิทธิ
ของผูอื่นและนำประชาธิปไตยไป
ใชประโยชนในชีวิต ประจำวันได
อยางมีประสิทธิภาพ 

2,000 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บานนาคาไดฝกฝนตนเองให
มีความรู มีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามหลักสูตร 
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
บานนาคา มีความรู มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือ โครงการพัฒนางานธรุการและระบบ
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมส่ือสาร สัมพันธ ทันเหตุการณ 
 

เชิงปริมาณ 
เผยแพรส่ือประชาสัมพันธอยางมี
ประสิทธิภาพ  
เชิงคุณภาพ 

นำขอมูลสารสนเทศไป
ใชประโยชน ไดอยางถูกตองมี
ประสิทธิภาพ 

2,233 

โรงเรียนเผยแพรและนำ
ขอมูลขาวสารสารสนเทศไป
ใชประโยชน ไดอยางถูกตอง
มีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการศึกษาแหลงเรียนรูสูโลกกวาง 
1. กิจกรรมนักเรียนไปศึกษาท่ีแหลงเรียนรูใน
ชุมชน 
 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนชุนบานนาคา มี
ทักษะในการศึกษาหาความรูดวย
ตนเอง เปดโลกทัศนและ
ประสบการณชีวิต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะในการศึกษาหา
ความรูดวยตนเอง เปดโลกทัศน
และประสบการณชีวิต 

 
4,000   

 
1. นักเรียน ไดคนควาหา
ความรูดวยตนเองจากแหลง
เรียนรูท่ีทันสมัย 
2. นักเรียน ไดฝกการทำงาน
เปนกลุม รวมคิดรวมทำซึ่ง
จะชวยใหเกิดการเรียนรูและ
ทักษะกระบวนการตางๆ 
3.  นักเรียนไดฝกทักษะการ
เก็บขอมูลจากประสบการณ
อยางเปนระบบ 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการตรวจสุขภาพนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ชุมชน/ผูปกครองนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบานนาคา มีสวน
รวมในการพัฒนาสถานศึกษา 

2,000 

ชุมชน/ผูปกครองนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบานนาคา มี

สวนรวมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
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หนา 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) เชิงคุณภาพ  นักเรียนโรงเรียน

ชุมชนบานนาคามีความพึงพอใจ
ของผูรับบริการตอการบริหาร
จัดการของสถานศึกษา 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) โครงการพัฒนางานธุรการและระบบสารสนเทศ

1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ School Mis 
 

เชิงปริมาณ 
เผยแพรขอมูลอยางถูกตองและ
รวดเร็ว 
เชิงคุณภาพ 
นำขอมูลสารสนเทศไปใช
ประโยชน ไดอยางถูกตองมี
ประสิทธิภาพ 

2,233 

โรงเรียนเผยแพรขอมูลอยาง
ถูกตองและรวดเร็ว 

ไปใชประโยชน ไดอยาง
ถูกตองมีประสิทธิภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) ช่ือโครงการอานออกเขียนได 

1. กิจกรรมการอานการเขียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนสามารถอานออกเขียนได 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนสามารถอานออก
เขียนได 

2,000 
นักเรียนทุกคนสามารถอาน
ออกเขียนได รอยละ 90 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเสริมความถนัดและความสนใจ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรูดานท่ี
นักเรียนถนัดและสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบานนา
คามีความพึงพอใจของ

1,500 

ชุมชน/ผูปกครองนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบานนาคา มี

สวนรวมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
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หนา 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผูรับบริการตอการบริหารจัดการ
ของสถานศึกษา 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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