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โรงเรียนบ้านห้วยเฮือ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 

ท่ีต้ัง :     51 หมู่ 11 ต.สะเนียน อ.เมือง จ.น่าน 55000 

 โทรศัพท์ : 087 186 3517 

 

Website : โรงเรียนบ้านห้วยเฮือ (Thaischool.inth) 

EMAIL: titpe39@gmail.com 
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โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

ผู้บริหาร 
 

 

 

 

√ 

 

 

 

โทรศัพท์ 087 186 3517 

Email Address titpe39@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

  √  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเอกประภู  อิ่นปอ้ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยเฮือ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

     โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

       ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1   คน 

2) ข้าราชการครู  จำนวน  5   คน 

3) พนักงานราชการ  จำนวน   0   คน 

4) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   0   คน 

5) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   2   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-........................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ     2     คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-....คน   

6) นักการภารโรง  จำนวน.............-....คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   8   คน 

นักเรียน จำนวน   46   คน 
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จุดเด่น   

1. ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะความเป็นผู้นํา เป็นแบบอย่างแก่ผู้ร่วมงานได้  
2. สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต ท่ีดี  
3. สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็น  
4. สถานศึกษาจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
5. สถานศึกษามีการประเมินตนเองสม่ำเสมอส่งผลให้ระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
6. สถานศึกษาส่งเสริมให้เด็กมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  
7. สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี 

และกีฬา ไปประยุกต์ใช้ ในการดำเนินวิถีชีวิตได้เหมาะสม  
8. สถานศึกษาส่งเสริมการเรียนรู้สามารถยกระดับคุณภาพมาตรฐานได้  

 

        จุดท่ีควรพัฒนา    

1.  สถานศึกษาควรจัดการเรียนรู้ให้ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ได้ตามเกณฑ์
คุณภาพมาตรฐาน โดยต้องปรับปรุงพัฒนา ยกระดับ ผลสัมฤทธิ์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย วิทยาศาสตร์  สุขและพลศึกษา ให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ 
เพื่อ พัฒนาคุณภาพระดับตัวบ่งช้ีหลักให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2. สถานศึกษาควรส่งเสริมการพัฒนาครู นิเทศ ติดตาม กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เป็น
แบบและต่อเนื่อง เน้นการนําผลการนิเทศมาวางแผนพัฒนารายบุคคลให้ปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.  ผู้บริหารควรส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็งทางวิชาการ ถึงแม้ว่าสถานศึกษามีผลการ
ประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในระดับดีมาก แต่กระบวนการ ดําเนินงานด้าน
การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล โครงงาน มาตรฐานยังไม่ค่อยเป็นระบบท่ีต่อเนื่อง  
จึงควรพัฒนา ตามวงจรคุณภาพ PDCA โดยเป็นการติดตามประเมินผล เพื่อปรับปรุง
พัฒนาทุกปีการศึกษา  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนยังไม่มรีั้ว ทำให้การดำเนินงานในส่วนของการสร้าง
ความปลอดภัย ให้เด็กนักเรียน ครูและบุคลากร ทำได้ไม่ควบคุม 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณสร้างรั้วโรงเรียน เพื่อสร้างความปลอดภัย 
ให้เด็กนักเรียน ครูและบุคลากร 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  .........................................................................................................     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................ 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  ครูขาดแคลนวัสดุ อุปกรณ์ ส่ือ การเรียนการสอน โดยเฉพาะ
ส่ือเทคโนโลยีท่ีมีราคาค่อนข้างแพง 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็กมีจำนวนนักเรียนน้อย จึงได้รับ
จัดสรรงบประมาณน้อย ทำให้ไม่เพียงพอต่อแนวทางการพัฒนาตาม
นโยบายของต้นสังกัด 

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................ 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านห้วยเฮือ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา น่าน 1 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
1. กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ ๘๐ ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนร้อยละ ๘๐  มีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

10,000 

-นักเรียนตระหนักและเห็น
ความสำคัญทางชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์สามารถ
นำหลักธรรมไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และวินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมค่ายอบรมพัฒนาจิตใจนักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
  -มีกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
ของนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรมและเป็นระบบ 
เชิงคุณภาพ 
 -นักเรียนมีความประพฤติที่เหมาะสมต่อการ
เป็นนักเรียน และปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้อย่าง
ม ีความสุข ม ีค ุณธรรม จร ิยธรรม และมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

20,000 
 
 
 
 
 

 -นักเรียนมีความประพฤติท่ี
เหมาะสมต่อการเป็นนักเรียน 
และปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข มีคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค์ 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

 
 
 
 

 
ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
  -มีหลักสูตรสถานศึกษา ท่ีผ่านการพัฒนาและ
ปรับปรุงครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
  -มีกระบวนการจัดการ เรียนรู้ท่ี สอดคล้อง
กับความต้องการของท้องถิ่นและสนอง
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 
สามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นนักเรียนที่มี
ความสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ และ สติปัญญา 

3,000 

-หลักสูตรสถานศึกษามีความ
ท ันสม ั ย  และการบร ิหาร
จ ั ดการท ี ่ มี ประส ิทธ ิภาพ
สามารถพัฒนานักเรียนให้เป็น
นักเรียนที่มีความสมบูรณ์ท้ัง
ร่างกาย จิตใจ และ สติปัญญา 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมจัดห้องสมุด 
2. กิจกรรมรักการอ่าน 
3. กิจกรรมแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

เชิงปริมาณ 
  -นักเรียนร้อยละ  ๘๐   เข้าใช้บริการ
ห้องสมุดเป็นประจำ 
  -นักเรียนร้อยละ  ๘๐   รักการอ่าน การ
เขียน  และฟัง 
เชิงคุณภาพ 
  -นักเรียนมีการพัฒนาทักษะของตนเองใน
ด้านการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

3,000 
 

  -นักเรียนมีการพัฒนาทักษะ
ของตนเองในด้านการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 - น ักเร ียนร ักการเร ียนรู ้และมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการลูกเสือเนตรนารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน ์
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -ผู้เรียนบำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 
เชิงคุณภาพ 
  -ผู้เรียนความสามัคคีและมีความรับผิดชอบ  

8,000 

 

ผู้เรียนมีวินัยและปลูกฝัง
คุณธรรมในทำกิจกรรม
ร่วมกันมีความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่  
และการรู้จักแบ่งปันซึ่งกันและ
กันอยู่ร่วมกนัในสังคมได้ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้นักเรียน
พิการเรียนรวม 
1. กิจกรรมพัฒนานักเรียนท่ีหลากหลาย 
2. กิจกรรมเสริมความถนัด 

3. กิจกรรมจัดทำแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -พัฒนานักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษทาง
การศึกษาทุกคนในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
  -น ัก เร ียนท ี ่ม ีความต ้องการพ ิ เศษทาง
การศึกษาที่เรียนร่วม ได้รับการศึกษาตรงตาม
ความต้องการจำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล 
พัฒนาเต็มศักยภาพ สามารถพึ่งตนเองได้และ
เรียนร่วมกับนักเรียนท่ัวไปได้อย่างมีความสุข 
 

2,625.26 

 

  -นักเรียนได้ร ับการพัฒนา
ตามศักยภาพและความสนใจ
และความถนัดของตนเอง 
สามารถนำองค์ความรู้ที่ได้รับ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ตามสาระการเรียนรู้   
2. กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้
ตามความถนัด   . 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็มตามศักยภาพ
และเต็มความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
  - นักเรียนเกิดทักษะและกระบวนการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์เนื้อหาท่ีกำหนดให้ใน
ระดับดีขึ้นไป 
  - นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเองและสามารถแก้ปัญหาได้ 

15,000 

นักเรียนเกิดทักษะและ
กระบวนการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เนื้อหาท่ีกำหนดให้
ในระดับดีขึ้น มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนบรรลุตามเกณฑ์
ทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม.จัดระบบดูแลความปลอดภัย 
2. กิจกรรมให้ความรู้ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -สถานศึกษามีการจัดระบบความปลอดภัย
ของผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน ในระดับดี 

เชิงคุณภาพ 

  -การดำเนินงานตามระบบดูแลความ
ปลอดภัยของนักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ 
ครบถ้วนสมบูรณ์ และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่างท่ัวถึง 

3,000 

สถานศึกษามีการจัดระบบ
ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน
ท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุม

ถึงผู้เรียนทุกคนและเป็น
สถานศึกษาสีขาว 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม.เย่ียมบ้าน 
2. กิจกรรมคัดกรอง 
3. กิจกรรมส่งเสริม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง
ผู้เรียนทุกคน  

เชิงคุณภาพ 
  -การดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบูรณ์ และนักเรียนทุกคนได้รับโอกาสและ
สร้างความ เสมอภาคทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง 

2,000 

  -สถานศึกษามีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพ ครอบคลุม
นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
และสร้างความ เสมอภาคทาง
การศึกษาอย่างท่ัวถึง 

 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการอบรมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรม ประชุมสัมมนา 
3. กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
บ้านห้วยเฮือและสาขาห้วยระพี ร้อยละ  ๘๐  
ได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพของตนเองอย่าง
สม่ำเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
  -บุคลากรในโรงเรียนบ้านห้วยเฮือและสาขา
ห้วยระพี ได้ผ่านการอบรมประชุมสัมมนาจน
เกิดความรู้ท่ีจะพัฒนาตนเอง มีขวัญกำลังใจท่ีดี
ในการปฏิบัติงาน 

7,000 

 

  -คร ูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญ กำลังใจและมี
น ิส ัยแสวงหาความร ู ้   จาก
แหล่งต่าง ๆเพื ่อนำมาใช้ใน
การพัฒนาการเรียนการสอน
สามารถนำความรู้ที่ได้รับจาก
การอบรม สัมมนา และศึกษา
ด ู ง าน  ม า ใช ้ เ พ ื ่ อ ให ้ เ กิ ด
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการหนึ่งโรงเรียน หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
1. กิจกรรมการทำขนมทองม้วน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  -นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากภูมิ
ปัญญาในชุมชนเพื่อเตรียมความ
พร้อมด้านวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
  -ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถ
เตรียมความพร้อมด้านวิชาชีพ 
ต่อไป 

3,000 

  -ผู้เรียนรู้จักตนเอง สำรวจ
ความสนใจ ความถนัด และ
มองเห็นเส้นทางชีวิตใน
อนาคต  

 
 
 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 


