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โรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่านเขต1  

ที่ตั้ง : 124 หมู่ 4 ต าบลฝายแก้ว  อ าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน 55000 

โทรศัพท์ : ..................082-8908663................................................................. 
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ผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

   

                                              โทรศัพท์ 0828908663  

                   Email AddressSrimoon251706@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 

                 โรงเรียนบ้านทุ่งน้อย  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาน่าน เขต 1  ก่อตั้งเมื่อวันที่  11  
พฤษภาคม  2482  ตั้งอยู่บ้านทุ่งน้อย หมู่ที่ 4  อ าเภอภูเพียง  จังหวัดน่าน มีหน้าที่รับผิดชอบหมู่บ้านทุ่งน้อย 
บ้านแหด(หนองบัว) บ้านน้ าใส (โรงเรียนบ้านน้ าในยุบรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อยตั้งแต่วันที่ 24 ตุลาคม 2543) 
โรงเรียนบ้านห้วยค า(โรงเรียนบ้านห้วยค ามาเรียนรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย ตั้งแต่วันที่ 4 มิถุนายน 2551) 
โรงเรียนบ้านป่าสัก(โรงเรียนบ้านป่าสักมาเรียนรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย ตั้งแต่วันที่ 18 พฤษภาคม 2554)   มี
เนื้อท่ีทัง้หมด  38  ไร่  3  งาน  33  ตารางวา  

              เดิมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย-หนองบัว ต้องเดินทางไปเรียนที่โรงเรียนบ้านฝายแก้ว ซึ่งตั้งอยู่ห่างไกล 
ประมาณ 4 กิโลเมตร นายศรี กลาสี ผู้ใหญ่บ้านทุ่งน้อยจึงขอตั้งโรงเรียนในบ้านทุ่งน้อย เมื่อปี พ.ศ. 2482   เมื่อ
ทางการอนุมัติจึงร่วมกันสร้างอาคารเรียนชั่วคราวและท าการเปิดเรียนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการใน
ปี พ.ศ. 2483  มีนายด ารง สุธรรมเป็นครูใหญ่และครูคนเดียว 

            พ.ศ. 2487 ประชาชนร่วมกันสร้างอาคารไม้จ านวน 3 ห้องเรียน หลังคามุงไม้กระดาน(แป้นเกล็ด)ไม้
สัก มีครูมาเพ่ิม  1 คน 

            พ.ศ. 2491 ได้รับงบประมาณ 8,000 บาท สร้างอาคารเรียนต่อเติมอีก 1 ห้องเรียน 

            พ.ศ. 2506 ได้ย้ายโรงเรียนจากสถานที่เดิมซึ่งคับแคบมาสถานที่ใหม่ (ท่ีตั้งปัจจุบัน) 

            ปีงบประมาณ 2554 ได้รับงบประมาณโรงเรียนดีประจ าต าบล ปี พ.ศ. 2555  ได้รับการรับรองผ่าน
การประเมินเป็นโรงเรียนดีศรีต าบลจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2557 ทาง

ชื่อ-สกุล กวิสรา  ศรีมูล 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย
............................. 
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ธนาคารอาคารสงเคราะห์ได้มาสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้กับ อบต.ฝายแก้ว โดยขอใช้สถานที่ของ
โรงเรียนเป็นที่ตั้งศูนย์ เพ่ือใช้เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนของ อบต.ฝายแก้ว บ้านทุ่งน้อย บ้านแหด  
บ้านห้วยค า  บ้านน้ าใสและมอบ โดยท าพิธีมอบเมื่อวันที่ 22 มิ.ย. 2557 และมอบให้ อบต.ฝายแก้วใช้ต่อไป 

                   ในปี พ.ศ. 2552 โรงเรียนบ้านน้ าใส มาเรียนรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 

                   ในปี พ.ศ. 2553 โรงเรียนบ้านห้วยค า มาเรียนรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 

                   ในปี พ.ศ. 2554 โรงเรียนบ้านป่าสัก มาเรียนรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 

                   ในปี พ.ศ. 2559 โรงเรียนบ้านฝายแก้ว(โรงเรียนบ้านฝายแก้วมาเรียนรวมโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 
ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2559) 
                    เปิดท าการสอนตั้งแต่ ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4  ปีการศึกษา 2521  เปิดท า
การสอนตั้งแต่ระดับชั้นเด็กเล็กถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2538  ได้รับอนุมัติจากส านักงาน
คณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ   ให้เปิดเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดท าการสอนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปัจจุบันเปิดท าการสอน 3 ช่วงชั้น คือ ระดับชั้นอนุบาล
ปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีครูโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย ทั้งหมด 14 คนรวมครูช่วยราชการ 1 คน ครู
ชาย  3  คน  ครูหญิง  13  คน    ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม  1  คน  ครูจ้างสอน 2 คน นักการภารโรง (ช่าง
ไฟฟ้า 4)  1  คนและพนักงานขับรถ  1  คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดขนาดกลาง (ขยายโอกาส) 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....24.....คน 

นักเรียน จ านวน..180...คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนคุณธรรม 4 ดาว 

   2) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning อาทิเช่น การจัด
เรียนรู้เพื่อพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
เทคโนโลยีเป็นฐาน การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นฐาน  การจัดการ
เรียนรู้แบบบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
            3) การจัดการเรียนรู้ส่งเสริมดนตรี กีฬา อาชีพ 
            4) มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่หลากหลาย 
 จุดที่ควรพัฒนา   1) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาทิเช่น ผล

การประเมินระดับชาติ O-net ,NT ,RT 
      2) การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
      3) การพัฒนาทักษะในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  1.พื้นที่บริเวณโรงเรียนกว้างขวางท าให้งบประมาณในการดูแลไม่

เพียงพอ 
2.สภาพอาคารบางอาคารขาดงบประมาณซ่อมแซมเพราะไม่มีอยู่ในระบบ  
b-obec 
2.    

 ..............................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  1.พยายามจัดหางบประมาณนอกระบบ เช่น การระดมทุน

จากศิษย์เก่าเข้ามาแต่ก็ยังไม่เพียงพอ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1.การพัฒนาบุคลากรยังไม่สามารถพัฒนาได้ตามแผนงานของบุคลากร   

2.บุคลากรขาดความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง
ตนเอง ....................................................................................................
..... 

       แนวทางแก้ไข จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยค านึงถึงความแตกต่าง       
          ระหว่างบุคคลและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาครูให้ปรับเปลี่ยนการ 
          จัดการเรียนรู้แบบActive Learning 

 ปัญหา 1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อาทิเช่น ผลการประเมินระดับชาติ  

O-net ,NT ,RT ต่ ากว่าเกณฑ์ของสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ ต่ ากว่าเกณฑ์สถานศึกษา 
  

ปัญหา  ได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าพาหนะล่าช้า
และการซ่อมบ ารุงพาหนะไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข หาเงินจากการระดมทุนศิษย์เก่าส ารองจ่ายค่าพาหนะ

   

แนวทางแก้ไข 1.ปรับทัศนคติบุคลากรให้มีการตระหนักถึงความส าคัญในการ

พัฒนาตนเอง มีความอยากเรียนรู้และพัฒนาสิ่งใหม่ๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ 
1กิจกรรมสร้างบรรยากาศพัฒนาสุขจิต พิชิต
คุณธรรม  

2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

3. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 

4. กิจกรรมประชาสัมพันธ์และสร้างเครือข่าย
คุณธรรม 

5.กิจกรรมรางวัลคนคุณธรรม   
6.กิจกรรมคุณธรรมน าใจด้วยการใช้เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งน้อยร้อย
ละ100 ได้รับการพัฒนา100

คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน   
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งน้อยร้อย
ละ100  มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
เพ่ิมข้ึน 
3.ครู และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียน โรงเรียนบ้านทุ่งน้อยร้อย
ละ100 ให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์
เพ่ิมข้ึน 
4.ผู้บริหาร ครู และนักเรียน ร้อยละ
100  ที่ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม  
ประการ ความพอเพียง ความ5

7,000 

นักเรียน ผู้บริหารและครู
ได้รับการพัฒนา ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมทั้งอัต
ลักษณ์และคุณธรรม 5 
ประการของสพฐ .มีคุณ
ลักษณอันพึงประสงค์ 
สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กตัญญู ความซื่อสัตย์สุจริต ความ
รับผิดชอบ อุดมการณ์คุณธรรม 
เชิงคุณภาพ 

     นักเรียน ผู้บริหารและครูได้รับ
การพัฒนา ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมทั้งอัตลักษณ์และคุณธรรม 
5 ประการของสพฐ.มีคุณลักษณอัน
พึงประสงค์ สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข ร่วมกัน
สร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่ง
คุณธรรม ชัดเจน ต่อเนื่อง ยั่งยืน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการกิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2.กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันรักภาษาไทย 
3.กิจกรรม วันต่อต้านยาเสพติด 
4.กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
5. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
6. กิจกรรมวันลอยกระทง  
7.กิจกรรมวันปีใหม่  

เชิงปริมาณ  

1. นักเรียน จ านวน 180 คน บอก
วันส าคัญของไทยได้ 

2 .ผู้ปกครองชุมชน จ านวน 5 
หมู่บ้านได้เข้าร่วมกิจกรรมในวัน
ส าคัญต่างๆได้ 
เชิงคุณภาพ  

6,000 

1. นักเรียนได้เรียนรู้วัน
ส าคัญในประเทศไทยมีวัน
ส าคัญวันใดมีการท า
กิจกรรมอย่างไร 

2. นักเรียน คร ูชุมชน มี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
นี้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7.กิจกรรมวันเด็ก  1. ปฏิบัติตนในวัน75นักเรียนร้อยละ

ได้ถูกต้องเหมาะสมส าคัญต่างๆ  
 2.โรงเรียนมีกิจกรรมเพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมอันมีค่าสืบทอดต่อร้อย
ละ 75 
3.ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึง
พอใจ และมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมร้อยละ80 

3. นักเรียนมีความพึงพอใจ 
ในคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

1.กิจกรรมจัดประชุมอบรม พัฒนาความรู้ 

เรื่องการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

     2.กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

 จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศและให้บริการ
ออนไลน์ 
     3.กิจกรรมการนิเทศภายใน 
    4. กิจกรรมการวัดและประเมินผลออนไลน์ 
      

เชิงปริมาณ 

1.ร้อยละ 80 ของครู และบุคลากร
ในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ
ต่อระบบประกันคุณภาพ ภายใน
และภายนอก สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

2. มีความรู้และผู้เรียน ร้อยละ 80 
ทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2,993 

- ครู และบุคลากรใน
สถานศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจต่อระบบประกัน
คุณภาพภายในและ
ภายนอก สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาให้
มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ  

สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ
ภายใน ครู บุคลากร ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
มีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการ
จัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน การศึกษา 

- สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายใน ครู 
บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง 
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มี 
ความเข้าใจให้ความร่วมมือ
ในการจัดกิจกรรม  

เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุด 3 ดี /รักการอ่าน 
1.กิจกรรมเชิญชวนรักการอ่าน 
2.กิจกรรมสุนทรภู่และวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
3.กิจกรรมสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ 
4.กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - มัธยมศึกษาปี
ที่ ๓ ของโรงเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน ์ 

๒. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆที่ห้องสมุดก าหนด 

๓. นักเรียนบ้านทุ่งน้อยได้ค้นคว้า
ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง 
 

9,000 

1. นักเรียนร้อยละ 75 ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

2.นักเรียนร้อยละ  80 อ่าน
หนังสือได้คล่องขึ้น 

 3.นักเรียนกล้าแสดงออก
และแสดงความสมารถของ
ตนเองตามศักยภาพของ
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ศึกษา
ค้นคว้าข้อมูลต่างๆและอ่านจนเกิด
เป็นนิสัย 
 2.นักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆตามความสนใจและ
สมัครใจของนักเรียน 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งน้อยได้
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวิชาการ  

กิจกรรมที่ 2 คุณธรรม )ลูกเสือ ,แนะแนว ,บ าเพ็ญ
ประโยชน์   ,ลารูกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเว  ้
,พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กิจกรรมที่ 3 ทัศนศึกษา 
กิจกรรมที่ 4 เทคโนโลยีสารสนเทศ 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมการเรียนการสอนในช่วง
การแพร่ระบาดของโรค 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นป.1-ม.3เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร
แต่ละช่วงชั้น 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน”ในกิจกรรม  
แนะแนว 

162,137.33 

ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์มี
กระบวนการคิด มีทักษะใน
การด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข มี
จิตส านึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติมีคุณธรรม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน ”ในกิจกรรม

ลูกเสือ-เนตรนารี  
3. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน ”ในกิจกรรมชุมนุม  
4. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน ”ในกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 

จริยธรรมมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร  

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับ
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

 1.กิจกรรมสอนเสริมวิชาการ 

2.กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน 
3.รับคูปองการศึกษา 

เชิงปริมาณ  
1. อบรม พัฒนาบุคลากร ส่งครูเข้า
อบรมเชิงปฏิบัติการ 
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง จ านวน 

20 คน ได้รับการอบรม  
3.โรงเรียนมีห้องเรียนและสื่อ
ส าหรับเด็กพิเศษ 
4.นักเรียนจ านวน 11 คนได้รับการ
สอนเสริมวิชาการ 
5.โรงเรียนรายงานการปฏิบัติงาน
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

2,000 

1. ครู นักเรียน ผู้ปกครองมี
ความรัก เข้าใจ ความ
สามัคคี และเอ้ืออาทรต่อ
กัน 

2. โรงเรียนมีสิ่งอ านวย
ความสะดวก สื่อ บริการ 
และความช่วยเหลือทางด้าน
การศึกษา 

3. เด็กท่ีมีความต้องการ
พิเศษได้รับการพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ  
1.ครู นักเรียน ผู้ปกครอง มีความ

เข้าใจ เอ้ืออาทร ต่อกัน และคน

พิการ ได้นับสิ่งอ านวยความ   

สะดวก สื่อ บริการ และความ
ช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตาม
กฎกระทรวง 
2. ครู นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
นักเรียน พ่ีเลี้ยง ผู้ปกครอง นักเรียน
พิเศษ ได้เข้าค่าย 
3.นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีการ
พัฒนาชีวิตทางด้านร่างกาย จิตใจ 
ความ รู้อยู่ในระดับที่ น่าพอใจ 

ศักยภาพอย่างถูกต้อง และ
ได้รับสิ่งอ านวยความ  

สะดวก สื่อ บริการและ
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง
การศึกษา เหมาะสมกับ
สภาพความต้องการจ าเป็น
พิเศษ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

กิจกรรมที่1 ส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันมหกรรม
วิชาการในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 85  ได้เข้าร่วม
กิจกรรมประกวดและแข่งขันทักษะ
ตามความสามารถของตนเองภายใน
สถานศึกษา 

40,000 

1. นักเรียนที่มีทักษะทาง
วิชาการได้เข้าประกวดใน
หน่วยงานสังกัดเขตพ้ืนที่
และหน่วยงานอื่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขัน
มหกรรมวิชาการในกลุ่ม รร.ระดับเขตพ้ืนที่และ

หน่วยงานอื่นๆ 

ก ิจกรรมที่ 3ส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันมหกรรม
วิชาการระดับภาคเหนือและระดับประเทศ 

2. นักเรียนร้อยละ 60 ที่เข้าร่วม
ประกวดและแข่งขันทักษะภายนอก
สถานศึกษา 

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของ
หน่วยงานในสังกัดระดับเขตพ้ืนที่ 
ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม สุขศึกษาพลศึกษา 
ศิลปศึกษา การงานพ้ืนฐานอาชีพ
และภาษาอังกฤษ  ร้อยละ50 

4. นักเรียน ร้อยละ  20 เข้าแข่งขัน
ในงานมหกรรมทางวิชาการระดับ
เขตพ้ืนที่ ระดับภาคและ
ระดับประเทศ 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
มีทักษะในเชิงวิชาการและในการ
ด ารงชีวิต ซึ่งเกิดจากการแข่งขัน

2. นักเรียนที่มี
ความสามารถได้มีโอกาส
แสดงความสามารถและ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

3. โรงเรียนได้รับการยอมรับ 
แ ล ะ ค ว า ม เ ชื่ อ มั่ น จ า ก
ผู้ปกครอง ชุมชน สั งคม
ตลอดจนหน่วยงานอื่นๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์
ซึ่งกันและกัน 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
1.กิจกรรมด้านความปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ  
1.ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน

บ้านทุ่งน้อยทุกคน มีความรู้ความ

เข้าใจ การรักษาความปลอดภัยใน

โรงเรียน  

2.ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา

ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ

ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย

จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ  
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านทุ่งน้อยทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจ การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อน
ระเบียบวาระแห่งชาติ “แรงงาน
ปลอดภัยและ สุขอนามัยดี”  

5,000 

1. ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านทุ่งน้อยทุกคน 
มีความรู้ความเข้าใจการ
รักษา ความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น  
2. ครู นักเรียน บุคลากร 
และผู้มาติดต่อราชการทุก
คน ได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความ ปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน
อย่างถูกต้องตามมาตรฐาน
ที่ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการขับเคลื่อนศาสตร์พระราชาสู่การ
ปฏิบัติ 

1. กิจกรรมเลี้ยงปลา 

2. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่ 

3. กิจกรรมงานประดิษฐ์ 

4. กิจกรรมการท านาข้าว 

5. กิจกรรมสวนยางพาราและปุ๋ยหมัก 

6. กิจกรรมปลูกพืชผักปลอดสารพิษ 

7. กิจกรรมการท าน้ าหมักชีวภาพและท าน้ ายา
เอนกประสงค์ 

8. กิจกรรมเลี้ยงไส้เดือนและกบ 

9. กิจกรรมการแปรรูปผลผลิต 

10. กิจกรรมออมทรัพย์และสหกรณ์รร. 

เชิงปริมาณ  

       ครู บุคลากร และนักเรียน 
จ านวน ๒๐๐ คน เข้าร่วมกิจกรรม
เรียนรู้และปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียง และ
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

เชิงคุณภาพ  

      ครู บุคลากร และนักเรียน 
เรียนรู้และปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 80% 

 

4,000 

1.ร้อยละ75 ของครู 
บุคลากร และนักเรียน 
ได้รับความรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน าไปสู่การปฏิบัติ
ได้  

2.ร้อยละ75 ของครู 
บุคลากร และนักเรียน มี
แหล่งอาหารราคาถูกและ 
ปลอดสารพิษใกล้บ้าน 

3. ร้อยละ 95 ของครู 
บุคลากร และนักเรียน 
สามารถท าบัญชีรายรับ-
รายจ่ายของครัวเรือนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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11. กิจกรรมสวนสมุนไพร12.๒ กิจกรรม
ธนาคารขยะ 
12. กิจกรรมปลูกกระเจี๊ยบและปลูกผักตาม
ฤดูกาล 
 

4.ร้อยละ 75 สถานศึกษา
เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการ
ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง        
ของชุมชน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร )อบรม,  

ประชุมสัมมนา ,ศึกษาดูงาน(  

2. กิจกรรมพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ 

3. (การจ้างบุคลากร )ครูจ้างสอนและครู ICT
และครูจ้างสอน 

 

เชิงปริมาณ  
1.ครูได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
2.มีสื่ออุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียน
การสอน มีบรรยากาศที่ดีในการ
เรียนการสอน 
3.โรงเรียนมีบุคลากรที่มี
ความสามารถในการท างาน 

เชิงคุณภาพ  
1.ครูสามารถใช้ ICT ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  75 % 
2.ครูได้รับการพัฒนาตนเองด้าน
ความรู้ ประสบการณ์ มีคุณธรรม 

30,000 

1.ครูได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ  

2.มีสื่ออุปกรณ์ใช้
ประกอบการเรียนการสอน 
มีบรรยากาศที่ดีในการเรียน
การสอน 

3.ได้บุคลากรครูจ้างสอนที่มี
คุณภาพและตรงตาม
วิชาเอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
จริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพครู 75 %  
3.ได้ครูครบตามวิชาเอกท่ีต้องการ 
 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร(อบรม, 

ประชุมสัมมนา,ศึกษาดูงาน) 

2. กิจกรรมพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ 

3. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ  

1.ครู ได้รับการพัฒนาอย่าง เต็ม
ศักยภาพ  

2.มีสื่ออุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียน
การสอน มีบรรยากาศที่ดีในการ
เรียนการสอน 

3 . โ ร ง เ รี ย น มี บุ ค ล า ก ร ที่ มี
ความสามารถในการท างาน 

เชิงคุณภาพ  

1.ครูสามารถใช้ ICT ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  75 % 

30,000 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
สามารถใช้สื่อ ICT ในการ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ครูสามารถจัดท าแผน 
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญน าไปจัดท าวิจัย
พัฒนาผลงานทางวิชาการ
ได้ 

3.จัดซื้ออุปกรณ์ส าหรับใช้
ในการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.ครูได้รับการพัฒนาตนเองด้าน
ความรู้ ประสบการณ์ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพครู 75 % 
3.ได้ครูครบตามวิชาเอกท่ีต้องการ 

4.ได้ครูและบุคลากรเพ่ิมท า
ให้การจัดการเรียนการสอน
มีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการขับเคลื่อนศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
1.กิจกรรมออมทรัพย์และสหกรณ์รร. 

 

เชิงปริมาณ : ครู บุคลากร และ
นักเรียน จ านวน 200 คน เข้าร่วม
กิจกรรม  

เชิงคุณภาพ : ครู บุคลากร และ
นักเรียน เรียนรู้และปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 80% 

 
1,000 

1.ร้อยละ75 ของครู 
บุคลากร และนักเรียน 
ได้รับความรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

 สามารถน าไปสู่การปฏิบัติ
ได้  

2. ร้อยละ75 ของครู 
บุคลากร และนักเรียน มี
แหล่งอาหารราคาถูกและ 
ปลอดสารพิษใกล้บ้าน 

3. ร้อยละ 95 ของครู 
บุคลากร และนักเรียน 
สามารถท าบัญชีรายรับ-
รายจ่ายของครัวเรือนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. ร้อยละ 75 สถานศึกษา
เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านการ
ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของ
ชุมชน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1.กิจกรรม 5 ขั้นตอนของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2.กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 

3.กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 

4.ก ิจกรรมการส่งเสริมนักเรียน,การแนะแนว 

5.กิจกรรม-การป้องกันและแก้ไขปัญหา 

6.กิจกรรมการส่งต่อ 

เชิงปริมาณ  

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งน้อย 
ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึง 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการส่งเสริม
ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรวจ
ตามสภาพเป็นจริง 

เชิงคุณภาพ  

1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็งมีประสิทธิภาพ 

2.นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขมี
ทักษะการด าเนินชีวิตสามารถด ารง
อยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

 

3,013.02 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและ
ตรงตามสภาพปัญหา 

2. สัมพันธภาพระหว่างครู
กับนักเรียนเป็นไปด้วยดี
และอบอุ่น 

3. นักเรียนรู้จักตนเองและ
ควบคุมตนเองได้และเรียนรู้
อย่างมีความสุข 

4.ผู้บริหารโรงเรียน ครู 
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมพัฒนาป้องกันและ
แก้ไขปัญหาเพ่ือให้  
นักเรียนได้ 
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5. พัฒนาเต็มความ
ศักยภาพมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์มีทักษะชีวิตที่ดี
ในการด ารงชีวิตอย่างมี        
ความสุขและปลอดภัย 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

1.กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศและให้บริการ
ออนไลน์ 

2.การวัดผลประเมินผลออนไลน์ 

เชิงปริมาณ  

   1.ร้อยละ 80 ของครู และ
บุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ 
ความเข้าใจต่อระบบประกัน
คุณภาพ ภายในและภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

   2. ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีความรู้
และทักษะ   ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ  

2,993 

- ครู และบุคลากรใน
สถานศึกษา มีความรู้ ความ
เข้าใจต่อระบบประกัน
คุณภาพภายในและ
ภายนอก สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาให้
มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษา 
 - สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายใน ครู 
บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง 
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มี 
ความเข้าใจให้ความร่วมมือ
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      สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายใน ครู บุคลากร ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
มีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการ
จัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน การศึกษา 

ในการจัดกิจกรรม เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนสุจริตจริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  (โครงการโรงเรียน
สุจริต) 

1.กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

2.หลักสูตรต้านทุจริต 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนในสังกัดจ านวน 180คน 
ได้รับการปลูกฝังให้ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ มีพฤตกรรมที่ยึด
มั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

2.ครู ผู้บริหาร และบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดจ านวน 27 
คน มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต  มี
ทัศนคติและพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 

 

3,000 

1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
ในสังกัด มีฐานความคิดใน
การแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
สามารถ เป็นแบบอย่างที่ดี
ในการต่อต้านทุจริตทุก
รูปแบบ 
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เชิงคุณภาพ 

1.ผู้โรงเรียนขับเคลื่อนการน า
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปใช้ใน
โรงเรียนได้อย่างมีคุณภาพ 

2.นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  

3.มีทัศนะคติและพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ  

4.โรงเรียนผ่านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา  

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชนและประชาสัมพันธ์
โรงเรียน 

-ร่วมกิจกรรมชุมชน,หน่วยงานรัฐและเอกชน 

-งานประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ  

1.สถานศึกษาบริการความรู้ต่างๆ
ให้กับชุมชนได้ร้อยละ 80  

2.สถานศึกษามีการเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ร้อยละ 80 

1,500 

1. ชุมชนได้ศึกษาหาความรู้
และรับบริการความรู้ต่างๆ
จากสถานศึกษา          

2.สถานศึกษามีการ
เชื่อมโยงแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กับภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็น
อย่างดี 
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3.บุคลากรของสถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนและ
หน่วยงานราชการ ร้อยละ 80  

4.ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ร่วมมือกันพัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ  

1.ชุมชนได้ศึกษาหาความรู้และรับ
บริการความรู้ต่างๆจากสถานศึกษา          

2.สถานศึกษามีการเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเป็นอย่างดี 

3.บุคลากรของสถานศึกษามี
ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน  
หน่วยงานราชการ และสถาบัน
ต่างๆ 

4.ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นร่วมมือกันพัฒนาการบริหาร
จัดการสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี 

3.บุคลากรของสถานศึกษา
มีความสัมพันธ์อันดีกับ
ชุมชน  หน่วยงานราชการ 
และสถาบันต่างๆ 

4.ชุมชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นร่วมมือกัน
พัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาได้เป็นอย่างดี    
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนานวัตกรรม สื่อ เทคโนโลยี และ
งานวิจัยในชั้นเรียน 

1. ส ารวจห้องเรียนพัฒนา/ปรับปรุง 

2.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ICT 

3. จัดซื้อ/จัดท าสื่อ นวัตกรรม 

4. จัดตารางสอน True up skill 

5. บ ารุงรักษาซ่อมแซมวัสดุสื่อ ICT 

6. อบรมนักเรียนใช้สื่อ 

7. การบริหารจัดการเว็บไซต์รร.และเพจของ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ  

1.สื่อเทคโนโลยีของโรงเรียนได้รับ
การดูแลและซ่อมแซม 

2.โรงเรียนจัดหาสื่อการเรียนการ
สอนด้านICTที่ทันสมัยส าหรับการ
เรียนการสอนครบทุกชั้น 

3.เพ่ืออบรมพัฒนาการใช้สื่อและ
จัดท าสื่อนวัตกรรมการเรียนการ
สอน 

เชิงคุณภาพ  

1.ห้องเรียนมีสื่อเทคโนโลยี
สอดคล้องตามความต้องการของครู 

 2.จัดกิจกรรมการเรียนรู้และการ
ค้นคว้าที่มีประสิทธิภาพ 

 3.ครูมีการจัดท าสื่อการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย 

18,000 

1.โรงเรียนมีสื่อและ
เทคโนโลยีที่ทันส าหรับการ
เรียนรู้ค้นคว้าได้ทันสมัย 

2.โรงเรียนมีความพร้อมใน
การแก้ไขปัญหาการ
ซ่อมแซมสื่อ นวัตกรรม 

3.ครูมีการจัดท านวัตกรรม
และวิจัยในชั้นเรียน 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาสุขภาวะและนันทนาการ 

1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาสี 

2. กิจกรรมงานอนามัยรร. 

3. กิจกรรมวงดุริยางค์และการขับร้องประสาน
เสียง 

 

 เชิงปริมาณ 

1.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และออก
ก าลังกายอย่าง
สม่ าเสมอ                           

2.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

3.ผู้เรียนร้อยละ  85 สามารถ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และหลีกเลี่ยง ตนเองจากสภาวะที่
เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย และ
อุบัติเหตุรวมทั้งปัญหาทางเพศ 

 4.ผู้เรียนร้อยละ 85 เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

 5.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดี และให้เกียรติผู้อ่ืน 

15,500 

1.นักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ  
2.นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน   
3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
หรือมีผลงานด้านกีฬา / 
นันทนาการ 
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 6.ผู้เรียนร้อยละ 85 สามารถสร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน  
กีฬา/นันทนาการ 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียน มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ สุขนิสัย และออกก าลังกาย
อย่างสม่ าเสมอ มีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

2.ผู้เรียนสามารถป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ ความ
รุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ  และ
ปัญหาทางเพศ เห็นคุณค่าใน
ตนเอง  

3.มีความมั่นใจกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม มีมนุษสัมพันธ์ ที่
ดีและให้เกียรติอ่ืน   
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4.ผู้เรียนสามารถสร้างผลงานจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/
นันทนาการ ตามจินตนาการ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต   (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โครงการสหกรณ์โรงเรียน 

   -กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

   -กิจกรรมออมทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 

1.ครู นักการฯ นักเรียน  และ
ผู้ปกครอง เป็นสมาชิกสหกรณ์ 
โรงเรียนมากกว่าร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.ครู นักการฯ นักเรียน และ
ผู้ปกครอง  เป็นสมาชิกสหกรณ์
โรงเรียนมากกว่าร้อยละ 80 

1,000 

นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในหลักการของ
สหกรณ ์ ใช้สหกรณ์เป็น
แหล่งเรียนรู้โดยการปฏิบัติ
จริงรู้จักพ่ึงตนเอง มีความ
รับผิดชอบ  ซื่อสัตย์
สุจริต  ช่วยเหลือซึ่งกันและ
กัน ได้ซื้อสินค้าท่ีถูกและ
คุณภาพดี 

4. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการขับเคลื่อนการน าศาสตร์พระราชาสู่การ
ปฏิบัติ 

   1. กิจกรรมเลี้ยงปลา  

   2. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ไข่  

   3. กิจกรรมงานประดิษฐ์  

   4. กิจกรรมการท านาข้าว  

   5. กิจกรรมสวนยางพาราและปุ๋ย 

เชิงปริมาณ  

       ครู บุคลากร และนักเรียน 
จ านวน ๒๐๐ คน เข้าร่วมกิจกรรม
เรียนรู้และปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของ เศรษฐกิจพอเพียง และ
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

เชิงคุณภาพ  

4,000 

1.ครู บุคลากร และนักเรียน 
ได้รับความรู้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถน าไปสู่การปฏิบัติ
ได ้ 
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   6. กิจกรรมปลูกพืชผักปลอดสารพิษ  

   7. กิจกรรมการน้ าหมักชีวภาพและ น้ ายา
เอนกประสงค์  

   8. กิจกรรมเลี้ยงไส้เดือนและกบ 

   9. กิจกรรมแปรรูปผลผลิต   

   10. กิจกรรมสวนสมุนไพร  

   11.กิจกรรมธนาคารขยะ 

   12.กิจกรรมปลูกกระเจี๊ยบและปลูกผักตาม
ฤดูกาล  

      ครู บุคลากร และนักเรียน 
เรียนรู้และปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง และกิจกรรม
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 80% 

 

2.ครู บุคลากร และนักเรียน 
มีแหล่งอาหารราคาถูกและ 
ปลอดสารพิษใกล้บ้าน 

3.ครู บุคลากร และนักเรียน 
สามารถท าบัญชีรายรับ-
รายจ่ายของครัวเรือนได้ 

4.สถานศึกษาเป็นแหล่ง
เรียนรู้ด้านการประยุกต์ใช้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของชุมชน 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 


